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1- INTRODUCCION

El Ministerio de Desarrollo Humano modificd su estructura organico funcional a través del
Decreto N° 28-DH-2023. Sus principales funciones son: ejecutar politicas publicas en el marco de
la proteccidn integral de derechos, acorde a la legislacidn vigente, tendientes al empoderamiento
y ejercicio de la ciudadania plena de manera que los habitantes de la provincia puedan alcanzar
sus propios proyectos de vida y satisfacer sus necesidades. Prevenir, contener y asistir a la
poblacidon en situacion de emergencia social y/o contingencias, cuya criticidad o urgencia
requieran de una intervencién social inmediata, garantizando el ejercicio pleno de sus derechos.

El armado del presente compendio fue coordinado y editado por el Observatorio del
Ministerio de Desarrollo Humano, los programas y proyectos que lo integran fueron elaborados
por los coordinadores, directores, secretarios y referentes de observatorios de cada area del
Ministerio.

La finalidad de esta herramienta es difundir de manera sistemdtica la politica publica con
enfoque de derechos que se ejecutan desde esta cartera ministerial. Permite contar con
informacién para la toma de decisiones en materia de politica publica y facilita el acceso a los
programas. De esta manera se garantiza el derecho a la informacién brindando datos utiles a las
comunas, municipios, instituciones publicas provinciales, nacionales y a la sociedad en general.

El formato sigue los lineamientos provistos para la elaboracion de la guia de programas
sociales brindados por SIEMPRO Jujuy (Sistema de Informaciéon, Evaluacion y Monitoreo de
Programas Sociales), para garantizar la uniformidad en la presentacion de la oferta programatica.
Por cada programa se indican los objetivos, los datos generales de contacto, localizacidn,
componentes y prestaciones, poblacidon destinataria, modalidad de ejecucidn, requisitos de
accesibilidad, organismos responsables, normativa vigente y fuente de financiamiento.

Este compendio sera de permanente actualizaciéon para la incorporacidon de nuevos
programas y proyectos.
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1-PROYECTO ASISTENCIA NUTRICIONAL ESCOLAR

Secretaria de Asistencia Directa

Direccidn General de Alimentacion Saludable

Directora: Lic. Dolores Quadri

Domicilio: Alvear N° 539 - Tel: (0388) 5064154 - web: desarrollohumano.jujuy.gob.ar

e Brindar asistencia alimentaria a los alumnos tendientes a mejorar el estado nutricional y
de salud de la poblacion escolar.

e Contribuir al aumento del rendimiento escolar y a la disminucion de los indices de
abandono escolar, ausentismo y desgranamiento procurando al mismo tiempo promover
la participacion social.

e Promover instancias de capacitacion continua para la optimizacién de las prestaciones
alimentarias.

e Contribuir a mejorar la calidad nutricional de las prestaciones que se ofrecen en los
comedores escolares, promoviendo habitos alimentarios saludables.

e Administrar los recursos necesarios para la implementacion de los servicios alimentarios
escolares desde el MDH, promoviendo que los directivos y docentes estén plenamente
avocados a la funcién pedagdgica.

Todo el territorio de la provincia de Jujuy.

1. Provisién de Refuerzo Nutricional (insumos para desayuno o merienda basado en la
inclusidn de lacteos en sus diversas formas) para todo el alumnado de las escuelas publicas
de nivel inicial y primario. También se cubre con esta prestacion a establecimientos de nivel
medio y centros de desarrollo infantil.

2. Provisién de viveres frescos y secos a Comedores Escolares para la elaboracién de
desayuno, almuerzo, merienda y cena, segln corresponda, en escuelas primarias vy
secundarias con Jornada Simple, completa, extendida y/o albergue Anexo.

3. Supervisiones de gestion para establecer si se cumple con lo establecido en los mendus, la
calidad de los alimentos otorgados a la poblacién escolar y las medidas de higiene.

Son destinatarios de este proyecto escuelas y centros de desarrollo infantil (avalados por
el Ministerio de Educacidn o de gestién de la Secretaria de Ninez, Adolescencia y Familia del
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Ministerio de Desarrollo Humano), con alumnos de entre 3 a 18 afios de edad, de las cinco
regiones educativas de la provincia de Jujuy, de nivel inicial, primario y secundario.

En coordinacion con el Ministerio de Educacion, se establecen las instituciones
beneficiarias priorizando la cobertura alimentaria en las escuelas de Nivel Inicial, Centros de
Desarrollo Infantil (avalados por el Ministerio de Educacidn y de gestidon de la Secretaria de Nifiez)
y Primario. Asimismo, se ha hecho extensiva la cobertura para establecimientos de nivel
Secundario, previo estudio de ubicacidn geografica y situacidn de vulnerabilidad de los alumnos.

El equipo técnico define las prestaciones (desayuno, almuerzo, merienda y/o cena) segun
la modalidad pedagdgica de la institucion y/o la necesidad manifiesta por la vulnerabilidad social.
La Direccion General de Administracion realiza la contratacién y gestiona los pagos de los
proveedores que realizan la entrega de los insumos calculados para cada escuela, y que son
entregados en cada una de ellas con la documentacion respaldatoria correspondiente (remitos).

Las instituciones que requieran una prestacion alimentaria deben pertenecer al
Ministerio de Educacién. Los equipos conjuntamente evallan la posibilidad de incorporacién con
el estudio social correspondiente.

En las instituciones beneficiarias la prestacién de desayuno y/o merienda se brinda a
todos los alumnos de las escuelas publicas primarias y de nivel inicial y a numerosas escuelas
secundarias.

La prestacion de comedor escolar (almuerzo y/o cena) se brinda en las instituciones
ubicadas en areas vulnerables o rurales.

Direccidn General de Alimentacion Saludable

Decreto N° 28-DH-2023

Provincial y Nacional.
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2-PROYECTO CENTRO DE ATENCION FAMILIAR - CAF

Secretaria de Asistencia Directa

Direccidon General de Alimentacién Saludable

Directora: Lic. Dolores Quadri

Coordinador: Luis Alberto Zamora

Contacto: Alvear N° 539 - Tel: (0388) 5064154 - web: desarrollohumano.jujuy.gob.ar

e Aumentar la calidad de vida las familias en situacién de vulnerabilidad de la provincia de
Jujuy.

e Contribuir a que los nifios y poblacién vulnerable de Jujuy obtengan un refuerzo
nutricional (merienda) que promueva la satisfaccién de sus necesidades basicas.

e Fomentar el incremento de la participacién de los integrantes de las familias en los
talleres sociales y productivos, definidos con tematicas preventivas y prospectivas,
teniendo en cuenta las diferentes dificultades en la vida familiar. Resignificar el rol de los
adultos responsables del desarrollo integral de los nifios, nifias y adolescentes para que
estos puedan jugar, crecer y disfrutar de todos los derechos que tienen.

e Integrar a las personas mayores y/o con discapacidad a la vida cotidiana familiar y
favorecer que los jovenes elaboren sus expectativas de vida.

e Promover la generacion de proyectos familiares y comunitarios incentivando la creacion
de emprendimientos productivos.

e Fortalecer a las familias como espacio de ciudadania, generando valores, preservando la
identidad cultural y protegiendo sus derechos.

Todo el territorio de la Provincia de Jujuy.

1. Entrega de mercaderia para la provision de merienda (leche — yerba - cacao — sémola —
arroz — azucar y harina).

2. Realizar talleres tendientes a incentivar la generacién y puesta en marcha de
emprendimientos productivos (panaderia, artesania, huertas, viveros e invernaderos)

Los beneficiarios directos son las personas que asisten a los C.A.F. Los beneficiarios
indirectos son todos los integrantes de las familias de los nifios y nifias concurrentes.

pag. 8



Este Ministerio les entrega a los C.A.F. mercaderia (leche, yerba, cacao, sémola, arroz,
azucar y harina) para contribuir con el servicio de alimentacién que brindan los mismos y que se
materializa en la provisién de merienda a nifios y poblacion que se encuentran en situacion de
vulnerabilidad. Como contraprestacion estos CAF deben convocar a por lo menos un responsable
de los beneficiarios a participar de talleres de promocién y prevencién de las distintas
problematicas familiares identificadas. De esta manera la familia se fortalece como espacio de
ejercicio de ciudadania, generando valores, preservando la identidad cultural y protegiendo
derechos.

Se persigue que los C.A.F. sean espacios contencién y superaciéon, donde los momentos
en que se realiza la alimentaciéon sean concebidos también como un acto social, educativo y
cultural, que a los nifios y adolescentes, se les inculque habitos de solidaridad y cooperacion asi
como de éptimas formas de nutricion. Asimismo, se coordina con el Ministerio de Salud
(Atencidn Primaria de la Salud) para que realicen el monitoreo de peso y talla.

Por otro lado, los talleres dirigidos a referentes familiares fortalecen las capacidades de
las familias, principalmente en los procesos de crianza, en las relaciones con la comunidad y en
la modificacion de condiciones que les permite su inclusidn social. Asimismo, se realizan talleres
destinados a adolescentes con el fin de orientar, acompafar y colaborar en la construccién de
sus trayectorias y proyectos de vida que les posibilita generar lazos y construir identidad.

Con la misma intensidad se realizan acciones que fomentan la libre expresién en toda la
familia a través de practicas culturales, de esta manera se promueve la movilizacidn social y se
impulsa el bienestar individual y colectivo. Entonces a través de los C.A.F., las familias se
fortalecen como espacio de ejercicio de ciudadania, generando valores, preservando la identidad
cultural y protegiendo derechos.

Todas estas politicas publicas implementadas se realizan sin perder de vista que para
lograr la integracién social y la igualdad se requiere un crecimiento econdmico sostenido y
equitativo que permita avanzar contra la erradicacidn de la pobreza. Es por ello que se busca
también que los CAF se fortalezcan como intermediarios generadores de ideas de negocios para
la creacién de emprendimientos sociales comunitarios que permitan el desarrollo sostenido de
las familias que integran estos Centros.

Como condicién para el acceso a los C.A.F. se solicita la permanencia de los beneficiarios
para medir el resultado del refuerzo nutricional y la participacién, de manera obligatoria y
permanente de por lo menos un adulto integrante de la familia, en las actividades que se realizan
de fortalecimiento familiar.

Direccidon General de Alimentacion Saludable

Decreto N° 28-DH-2023

Provincial.
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3-PROGRAMA COMEDORES COMUNITARIOS

Secretaria de Asistencia Directa

Direccion de Alimentacion Saludable

Directora: Lic. Dolores Quadri

Coordinadora: Lic. Angélica Calisaya

Contacto: Alvear N° 539 - Tel: (0388) 5064154 - web: desarrollohumano.jujuy.gob.ar

o Complementar nutricionalmente a las distintas poblaciones en situacidn de vulnerabilidad
socio-econdmica y nutricional en el dmbito provincial, a través de los distintos organismos
gubernamentales o de la sociedad civil.

e Lograr la implementacién de los distintos sistemas de apoyo alimentario vigentes en los
servicios comunitarios existentes y otros que surjan como respuesta a la necesidad de su
poblacién vulnerable.

e Identificar los logros y debilidades de la implementacion del servicio en cada institucién
efectora, mediante el monitoreo y la capacitacion constante del mismo.

El programa cuenta con una cobertura y asistencia a nivel Provincial en las distintas
localidades, previo estudio y cruce de datos de la poblacién declarada.

1. Asistencia Alimentaria con el sistema de proveedores (entregan la mercaderia al
comedory el Ministerio de paga al proveedor) o Asistencia Alimentaria con el sistema
de Kits de mercaderia, que se entregan en los depdsitos del Ministerio.

2. Asistencia Alimentaria con el sistema de pago de subsidios con rendicién de cuentas
para atender a los titulares de derechos declarados.

3. Monitoreo y Capacitacion: Supervision institucional con visitas al domicilio del
comedor y asesoramiento y capacitacién.

El programa esta destinado a personas que presentan situacién de vulnerabilidad
socio-econdmica y nutricional, encuadrados en los siguientes grupos:

v Nifios de 6 meses a 14 afios de edad
v’ Embarazadas en estado de alto riesgo
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v’ Personas mayores (desde los 60 afios)
v’ Personas con discapacidad

Sistema Transferencia Bancaria: transferencia bancaria del subsidio, para la compra de alimentos
relacionados a la prestacion de almuerzo.

Sistema Proveedores: aporte mediante la designacidén de proveedor, quien entrega los viveres
correspondientes para la elaboracién del almuerzo.

Sistema Directo de Abastecimiento: entrega de Kits alimentarios (mdédulos o bolsones de
alimentos basicos no perecederos).

Requisitos establecidos en Resolucion 000525-DS/2010 y Resolucién 194-DH/2021,
respecto a la poblacién beneficiaria, a la institucién efectora y las formas de ejecucién del
programa.

Direccidon General de Alimentacion Saludable

-Resolucién 000525 - DS/2010 (Reglamento Operativo)
-Resolucién 000194 - DH/2021 (Modificacién Parcial, punto 3 “Procedimiento de
Compras”)

Provincial.

4-PROGRAMA HUERTAS AGROECOLOGICAS ESCOLARES, FAMILIARES Y
COMUNITARIAS

Secretaria de Asistencia Directa

Direccidon General de Alimentacion Saludable

Directora: Lic. Dolores Quadri

Domicilio: Domicilio: Alvear N° 539 - 3884783356/3884563502

e Promover la implementacién de huertas escolares, familiares y comunitarias para la
mayor accesibilidad de los productos naturales necesarios para una adecuada
alimentacion.
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e Brindar capacitacién, apoyo técnico y suministros a fin de que cada beneficiario logre
tener su huerta escolar, familiar y/o comunitaria.

e Capacitar para la preparacion, conservacion y utilizacién de los alimentos para consumo
propio.

e Capacitar en elaboracién de composteras para la produccién de abono con lombrices
californianas.

e Promover la participacién activa de los niflos en la ceremonia de la Pachamama, en donde
ofrecen a la Madre Tierra productos sembrados y cosechados por ellos. Aprendiendo a
identificar alimentos autéctonos (papa del aire y otros).

e Incentivar el conocimiento y la practica de técnicas de cultivo sostenible, respetando los
saberes populares y promoviendo el manejo adecuado de los recursos naturales.

e Facilitar la articulacién entre las comunidades y organismos gubernamentales, como el
Ministerio de Ambiente, Ministerio de la Produccion, INTA y UNJU para brindar
asesoramiento técnico, capacitacidén y recursos.

e Contribuir a la proteccion del medio ambiente mediante la implementacion de practicas
agroecolégicas, como el uso de lombricompuesto y biocontroladores, reduciendo el uso
de productos quimicos.

Todo el territorio de la provincia de Jujuy.

1. Talleres tedricos-practicos y seguimiento hasta la primera produccién de la huerta.
2. Talleres de capacitacidon para la preparacion, conservacion y utilizacidn de los alimentos.
3. Organizacién de ferias de trueques.

Escuelas, familias en situacién de vulnerabilidad socioecondmica y organizaciones
comunitarias y centros de atencién familiar.

El equipo técnico del programa en coordinacion con distintos organismos del estado
provincial y nacional brinda los talleres, el apoyo técnico, suministro de insumos y realizan el
seguimiento de la implementacion, a fin de que cada beneficiario, familia, escuela y/u
organizacién logre tener su huerta, familiar o comunitaria.

Posteriormente se realizan talleres de capacitacion para la preparacion, conservacion y
utilizacién de los alimentos y se organizan ferias.

Presentacion de notas de solicitud y estar dentro de la poblacién destinataria.

Direccion General de Alimentacion Saludable.
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Ley prov. N° 5343 /o2

Provincial.

5- PROGRAMA COMER EN CASA

Secretaria de Asistencia Directa

Direccién Provincial de Plan Social Nutricional Provincial- PLASONUP.

Directora: Prof. Gladys Méndez

Coordinadora: Soledad Portal

Domicilio: Alvear N° 539 - Tel: (0388) 4235351 — web: desarrollohumano.jujuy.gob.ar

e Mejorar el estado nutricional de las personas y fortalecer los vinculos familiares vy
comunitarios.

e Realizar transferencias monetarias para la adquisicién de productos alimenticios o
entregar modulos alimentarios a titulares del programa, con el propdsito de
complementar la alimentacion de la familia.

Todo el territorio de la provincia de Jujuy.

1. Capacitacion permanente a titulares de derechos sobre el acceso y uso de la aplicacion
virtual en donde se realiza la acreditacion de dinero para la compra de alimentos.

2. Entrega de médulos alimentarios, de manera continua, con 10 productos (azUcar, harina,
fideo sopero, fideo guisero, postre, puré de tomate, leche, aceite, arroz y quinoa).

3. Capacitacion permanente a los referentes de las unidades de gestién, los promotores y
referentes municipales, en cuanto a los requisitos, el protocolo del programa, y la
metodologia de cruce de datos para el ingreso al programa y desarrollo de las entregas
en las localidades.

Familias en situacidon de vulnerabilidad socioecondmica de toda la provincia de Jujuy.

En las localidades de San Salvador de Jujuy, Perico y Palpald se realiza la transferencia de
dinero a través de una aplicacidn virtual, de manera periddica, a los titulares del programa.
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En el resto de las localidades de la provincia, en donde los titulares de derechos del
programa tienen menores posibilidades de conexidn a internet, se efectua la entrega de mddulos
alimentarios.

Para realizar la entrega de unidades alimentarias, en cada localidad se conforma la unidad
ejecutora local, integrada por un referente de la unidad de gestion o del municipio y un
representante designado por el Ministerio de Desarrollo Humano, quienes deben cumplimentar
el protocolo de actuacidn establecido en el decreto reglamentario del programa.

La creacion de las unidades de gestidon locales, también tienen como mision dar
cumplimiento a la politica nutricional, en relacidn a criterios e indicadores para la deteccidn,
analisis, evaluacién de los problemas relativos a la seguridad nutricional en el dmbito local.

Requisitos para acceder al beneficio: Personas o familias en situacién de vulnerabilidad
nutricional y/o socioecondmica, con nifios, nifias y/o adolescentes, mujeres embarazadas,
personas con discapacidad y personas mayores sin ingresos o con jubilacién, pension o ingresos,
gue no superen a una jubilacién minima.

Quienes no estan en condiciones de acceder al programa son aquellas personas que sean
empleados publicos o privados, los que cuenten con mas de un inmueble, los monotributistas y
aquellos que cuenten con mas de un vehiculo automotor.

Direccién Provincial Plan Social Nutricional Provincial -PLASONUP — Coordinacion del
Programa Comer en Casa.

Ley 5343.
Decreto 1658-DH-2016.

Provincial y Nacional

6-PROGRAMA ALIMENTAR-CE

Secretaria de Asistencia Directa

Direccién Provincial de Plan Social Nutricional Provincial- PLASONUP.

Directora: Prof. Gladys Méndez

Domicilio: Alvear N° 539 - Tel: (0388) 5064154 — web: desarrollohumano.jujuy.gob.ar
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e Complementar la alimentacién de la poblacidn con diagnéstico de celiaquia, sin obra
social y que se encuentra en situacion de vulnerabilidad socioeconémica, mediante la
acreditacion mensual de tarjetas alimentarias para la compra de insumos libres de gluten
y la entrega de bolsones con cinco productos sin TACC.

¢ Mejorar el acceso a los alimentos destinados a la poblacion celiaca en el marco de la Ley
N°26.588 y su modificatoria Ley N°27.196, con la permanente supervisién de una
licenciada en nutricién especialista en celiaquia.

e Contribuir con la apropiada alimentacion libre de gluten mediante educacién alimentaria
nutricional.

e Diversificar la alimentacién y promover habitos de consumo saludables, mediante la
autoproduccién de los alimentos

Todo el territorio de la provincia de Jujuy.

e Capacitaciones sobre alimentacion saludable, medidas de higiene y comensalidad.
e Talleres sobre celiaquia, difusién, cocina saludable sin tacc, buenas practicas de
manipulacidn y contaminacion cruzada, huertas.
e Promociones en TV, Radio, internet, entrega de folleteria:
v' Consejos para una alimentacién adecuada sin tacc segin normativa vigente.
v' Asesoramiento para la compra de alimentos libres de gluten.

Los criterios considerados para la confeccién del padrén de titulares de derecho con
celiaquia de la Provincia de Jujuy, encuentran su fundamento en lo establecido por la Ley
N°26.588 y su modificatoria Ley N°27.196, ademas de criterios de vulnerabilidad social.

Convenio entre el ministerio de desarrollo humano de la provincia de jujuy y CABAL
Cooperativa de Provision de Servicios Limitada.

1. Personas con diagnéstico de enfermedad celiaca.
2. No registrar Obra Social a la fecha.
3. Encontrarse en situacion de vulnerabilidad socio-econdmica.
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Direccion Provincial Plan Social Nutricional.

Ley nacional N2 27.196 y Ley provincial N2 26947.

Nacional.

7- PROYECTO VIANDAS COMUNITARIAS

Secretaria de Asistencia Directa

Direccién Provincial de Plan Social Nutricional Provincial- PLASONUP.

Directora: Prof. Gladys Méndez

Domicilio: Alvear N° 539 - Tel: (0388) 4235351 — web: desarrollohumano.jujuy.gob.ar

e Aumentar la calidad de vida de las familias en situacién de vulnerabilidad que por distintos
motivos no pueden concurrir a los comedores comunitarios o Centros de Atencidon Familiar
(CAF).

e Contribuir a la alimentacidon de personas mayores y de personas con discapacidad en
situacidn socioecondmica critica.

e Fortalecer a las familias como espacio de ciudadania, generando valores, preservando la
identidad cultural, protegiendo sus derechos y rescatando la solidaridad en comunidad.

El proyecto serd desarrollado de manera simultanea en toda la Provincia.

1. Transferencia en especie: Provision de viveres para la elaboracion de los alimentos, y
otorgamiento de las viandas.

Personas mayores y personas con discapacidad.
Familias de sectores vulnerables con dificultades motrices para asistir a los servicios
provistos por otros programas alimentarios.
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La recepcion de los viveres, elaboracién de los alimentos, y otorgamiento de las viandas
estardn a cargo de establecimientos educativos, Municipios, Comisiones Municipales, Centros de
Accién Familiar (CAF), Organizaciones de la Sociedad Civil y/o unidades de gestion.

La logistica de provisidon de viveres estara a cargo del proveedor designado por la
Direccidén Provincial de Administracidn y Finanzas.

La frecuencia de entrega de mercaderia por parte del proveedor se realizara de acuerdo
a la demanday a la conservacion de los alimentos.

En cuanto a periodicidad de la facturacion, el proveedor efectuara dicha presentacion
mensualmente ante esta Secretaria de Asistencia Directa.

El pago a los proveedores se realiza a través de la Direccidn Provincial de Administracién,
Gestidon y Finanzas del Ministerio de Desarrollo Humano.

La institucidn que desea incorporarse al proyecto debe solicitar por nota, la incorporacién
de las personas vulnerables, adjuntando informe de criticidad para evaluar la incorporacion de
cada caso a esta modalidad.

Direccion Provincial Plan Social Nutricional Provincial — PLASONUP.

Decreto N° 28-DH-2023

Provincial

8-PROGRAMA DE ASISTENCIA DIRECTA FRENTE A SITUACIONES DE RIESGO
INMEDIATO

Secretaria de Asistencia Directa

Direccidn Provincial de Asistencia y Emergencias
Directora: Graciela Ortiz
Domicilio: Alvear N° 539 - Tel: (0388) 4235351 — web: desarrollohumano.jujuy.gob.ar

e Contener y asistir a la poblacidon en situacién de emergencia social cuya criticidad o
urgencia requiera una intervencién social inmediata garantizando el ejercicio pleno de
sus derechos.
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e Brindar apoyo temporario por situaciones de extrema pobreza, manteniendo actualizada
la informacidén sobre beneficiarios del proyecto y legajo social.

e Asistir por riesgo de salud o fallecimiento.

e Asistir por efectos climaticos y eventos adversos.

e Implementar consultoria profesional.

Todo el territorio de la provincia de Jujuy.

1. Transferencia en Especie: Provision de mobiliarios, colchones, ropa de cama, frazadas,
calzados, mercaderia, ataudes, entre otros articulos de primera necesidad.

2. Asesoramiento: Informacidn para la gestion de tramites como solicitud de DNI,
pensiones, jubilaciones, obra social, entre otros.

Personas con Necesidades Basicas Insatisfecha (NBI) y/o en situacion de vulnerabilidad
social y/o afectados por emergencia climatica que se encuentren en situacidon de riesgo
inmediato, o por fallecimiento.

Diariamente ingresan notas con peticiones. El equipo de trabajadores sociales, amplia la
informacién realizando visitas domiciliarias que concluyen en un diagndstico socio econdmico.
Se realiza un cruce de datos para corroborar si ya recibio algun beneficio. Segun los resultados se
otorgan los bienes y mercaderias en existencia. Luego los datos son volcados en una base de
datos, clasificandolos segun la procedencia: emergencia climatica, pobreza y ataudes.

Pueden acceder personas o familias en situacion de vulnerabilidad. Deben presentar:
nota de solicitud, fotocopia de documentacion identificatoria personal y del grupo familiar,
certificado de negatividad, otra documentacion probatoria en caso de enfermedad u otra
situacion que los amerite.

Direccién Provincial de Asistencia Directa y Emergencias.

Decreto N° 28-DH-2023

Provincial.
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9- PROYECTO PREVENCION Y ASISTENCIA EN EMERGENCIAS Y CONTINGENCIAS.

Secretaria de Asistencia Directa

Direccién Provincial de Asistencia y Emergencias

Directora: Graciela Ortiz

Domicilio: Alvear N° 539 - Tel: (0388) 4235351 — web: desarrollohumano.jujuy.gob.ar

Contener y asistir a la poblacidn de situacién de emergencia.

Conformar y fortalecer Consejos Locales de Emergencia para la prevencidn y asistencia
enlas emergencias y las contingencias cualquiera sea su magnitud.

Confeccionar un protocolo de actuacidn ante emergencias y contingencias.

Asegurar el cumplimiento del protocolo de actuacién ante emergencias y contingencias.
Reunir actores locales, capacitarlos y coordinar acciones conjuntas.

Realizar acciones preventivas y educativas para disminuir el riesgo de accidentes en el
hogar y en la via publica.

Concientizar acerca de posibles riesgos y amenazas susceptibles de ocurrir en cada
localidad.

Difundir los pasos a seguir para prevenir, evitar y atenuar riesgos.

Accionar en los momentos criticos frente a la emergencia o contingencia.

Determinar los mecanismos de coordinacion, funcién y responsabilidades de los actores
locales para garantizar la atencién adecuada de las personas afectadas o atenuar los
riesgos y tratar de garantizar la continuidad educativa de los nifios del lugar.

Todo el territorio de la Provincia de Jujuy.

W e

Coordinaciodn Institucional

Talleres

Capacitacién

Provisién de elementos.

Conformacién de Consejos Localesy Regionales de Emergencia. Conformacion de los
Comité Operativo de Emergencias por Regiones

Redaccién de protocolos de actuacion.

Autoridades municipales. Poblacién afectada por Emergencias y Contingencias.
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Se convocd a un grupo de expertos en situaciones de emergencia, quienes en conjunto
con dreas gubernamentales, UNJU, UNSE, Municipios, Organizaciones de la Sociedad Civil y
Voluntariado se abocaron a la organizacién de los Consejos Locales de Emergencia, los Comité
Operativos de Emergencia y a la realizacién y cumplimiento del Protocolo de Acciones ante
Emergencia y Contingencias.

Se realizan Analisis de Vulnerabilidad, que consiste en la confeccién de un listado de los
recursos que tiene una comunidad para afrontar o soportar la accidn de un evento posible.

Los Consejos Locales de Emergencias estan integrados por lideres comunitarios
responsables de instituciones publicas y privadas de la comunidad.

Sus principales responsabilidades son realizar:

v

v

ISRV

Acciones Preventivas y Educativas para disminuir el riesgo de accidentes en el hogar
y en la via publica.

Concientizacidn acerca de posibles riesgos y amenazas susceptibles de ocurrir en la
localidad.

Difusién de los pasos a seguir para prevenir, evitar y atenuar riesgos.

Accionar en los momentos criticos frente a la emergencia o contingencia.

Realizar el diagndstico y analisis en relacidn a la situaciéon de emergencia, obstaculos
y estrategias para superarlas.

Articular con Organizaciones de la Comunidad para Identificar a los lideres
comunitarios, planificar, disefar, aplicar, monitorear y evaluar el impacto de las
acciones realizadas y elevar el informe.

Podran acceder todos los Municipios y Comisiones Municipales.

Direccién Provincial de Asistencia Directa y Emergencia.

Ley 27287 — Sistema Nacional para la Gestién Integral del Riesgo y la Proteccion Civil.

Provincial.

10-PROGRAMA DE PROTECCION INTEGRAL DE DERECHOS DE NINOS, NINAS Y

ADOLESCENTES

Secretaria de Nifiez, Adolescencia y Familia

Direccidén Provincial de Nifiez, Adolescencia y Familia

Director: Abg. Mario Vacaflor

Coordinadora: Abg. Judith Forero

Domicilio: Salta N2 1162. Tel: (0388) 15-4600099- 4221242- 4249535.
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Garantizar el derecho de las nifias, nifios y adolescentes a una vida libre de explotacion y
violencia.

Aumentar la capacidad del Estado y de las organizaciones de la sociedad civil para
garantizar los derechos, con la participacién de la comunidad.

Inducir a que las diferentes organizaciones estatales y comunitarias trabajen
conjuntamente desde diferentes miradas en la construccidon de un abordaje integral de
las diferentes problematicas, facilitando el fortalecimiento y la expansién de las redes
sociales, interinstitucionales y comunitarias.

Promover la proteccion de derechos de nifios, nifias y adolescentes para la prevencion de
vulneraciones de derechos.

Fortalecer a nifias, nifios y adolescentes, facilitandoles el acceso a informacion pertinente
para reconocer situaciones de riesgo, creando conciencia sobre sus derechos y sobre qué
hacer cuando son vulnerados desde una perspectiva que incluya las voces y los intereses
de las nifias/os y adolescentes.

Generar un espacio de escucha, atencién, contenciéon y asesoramiento profesional
destinado a nifias, niflos y adolescentes de nuestra provincia respecto a determinadas
temadticas que los atraviesan como tales.

Desarrollar acciones de promocion y difusion del dispositivo de linea telefdnica gratuita
102, de Direccion de Nifiez, Adolescencia y Familia y la de Juventud.

Facilitar un espacio de participacién a nifias, niflos y adolescentes para que expresen sus
experiencias, reciban orientacién y soliciten apoyo para el cese de las situaciones de
vulneracién de sus derechos a través de la promocién del derecho a ser oido y a que sus
opiniones sean tenidas en cuenta de acuerdo a su grado de madurez y desarrollo en todo
el territorio provincial.

Generar espacio para padres, y/o referentes familiares quienes protegen los derechos de
los ninos, nifias y adolescentes.

Capacitar al equipo profesional y técnico sobre los postulados de la ley sobre el sistema
de proteccién integral, de atencién y asistencia en situaciones de emergencia y para
trabajar con redes institucionales y comunitarias.

Promover espacios de articulacion desde un enfoque regional como herramienta de los
Sistemas Integrales de Proteccién de Derechos Nifiez y Adolescencia Provincial
Implementar proyectos alternativos o complementarios en las localidades alejadas o con
escasa tecnologia.

Todo el territorio de la Provincia de Jujuy.
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- Asesoramiento a cargo de un equipo técnico compuesto por asesores legales, trabajadores
sociales y psicélogos, para la realizacion de los diferentes talleres y capacitaciones que se
realizan para la prevencion y promocién de los derechos de los nifios nifias y adolescentes
en la provincia de Jujuy.

Los beneficiarios directos son las nifias, nifios y adolescentes de la provincia de Jujuy, para
recibir orientacién, informacion y/o intervencién; como también asesoramiento cuando sus
derechos sean amenazados y/o vulnerados.

Asimismo, el proyecto incluye acciones que benefician indirectamente a la poblacion en
general.

El programa realiza diferentes talleres destinados a la poblacién, sobre bulling, cyber
delitos, grooming, vulneracidén de derechos y protocolos en el marco de la ley 26.061 y su
adhesién a ley provincial 6294.

Asimismo, se efectlan actividades mas especificas de informacidon y capacitacién a
sectores de la sociedad que tienen o pueden tener una funcién de deteccién, prevencién y
también de recuperacioén y reparacion.

Acceso libre y gratuito.

Secretaria y Direccién de Nifiez, Adolescencia y Familia. Coordinacién de Programa de
Proteccidén Integral de Derechos de Nifios, Nifias y Adolescentes.

- Ley Nacional N2 26.061 de proteccidn integral de los derechos de nifios, nifias y
adolescentes.

- Ley N° 6294 protecciéon integral de los derechos de los nifos, nifas vy
adolescentes.

Provincial.
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11-PROGRAMA EMBAJADORA DE MIS DERECHOS

Secretaria de Nifiez, Adolescencia y Familia

Direccién Provincial de Niflez, Adolescencia y Familia

Director: Abg. Mario Vacaflor

Coordinadora: Abg. Judith Forero

Domicilio: Salta N2 1162. Tel: (0388) 15-4600099- 4221242- 4249535.

e Concientizar sobre los diferentes tipos de vicisitudes, situaciones disvaliosas y/o
violencias, que las candidatas a representantes colegiales pudieren experimentar o
atravesar debido a la exposicidn social y mediatica (especialmente a través de las
redes sociales), en el contexto del desarrollo de la fiesta nacional de los estudiantes.

e Promocionar los derechos de las adolescencias a través de la formulacion y posterior
ejecucién de proyectos elaborados por las "Embajadoras de mis Derechos”.

e Sensibilizar a las candidatas sobre los desafios y posibles situaciones asociadas a la
exposicion mediatica en eventos publicos y masivos como la Fiesta Nacional de los
Estudiantes.

e Informar sobre los distintos tipos de violencias digitales, cdmo reconocerlas y
prevenirlas.

e Capacitar a las candidatas en el uso seguro y responsable de las redes sociales y otras
plataformas digitales.

e Promover una cultura de respeto y empatia entre las participantes y su entorno.

e Brindar herramientas y recursos de apoyo para aquellas candidatas que sean victimas
de violencia mediatica.

Todo el territorio de la Provincia de Jujuy.

e Talleres, conversatorios, jornadas de sensibilizacion.

¢ Financiamiento de Proyectos: Bajo el lema: “Voces de Respeto en la Fiesta Nacional de
los Estudiantes", cada candidata colegial que voluntariamente adhiera al programa, podra
presentar un proyecto de su autoria que aborde estrategias tendientes a contrarrestar las
opiniones ofensivas y los comentarios negativos sobre la participacidn, exposicion publica
e imdagenes de las candidatas en medios digitales. Estos proyectos serdn evaluados por
un comité ad hoc, que serd designado por la secretaria de nifiez, adolescencia y familia,
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para finalmente seleccionar el proyecto ganador, recibiendo su autora un reconocimiento a su
contribucion a la promocién de un entorno digital mas respetuoso y empatico

Postulantes/candidatas a reinas/representantes de los colegios publicos y privados de
todo el territorio provincial bajo el marco de la FNE.

La ejecucién del mismo se realizara en tres (3) tramos:

Primera etapa: a solicitud del establecimiento que lo requiera, la secretaria de nifiez,

adolescencia y familia, facilitard la presencia de un equipo interdisciplinario integrado por
profesionales de la abogacia, psicologia, trabajo social, nutricidn, comunicacién social, ciencias
de la educacién, etc., quienes ofreceran talleres, conversatorios y jornadas de sensibilizacién,
destinados a las candidatas colegiales que participaran de la eleccidn de la representante de su
establecimiento educativo. Alli se ofrecera un espacio de escucha y conversacién guiada,
contemplandose entre los ejes y tematicas a abordar los siguientes: adolescentes como sujetos
de derechos; autoestima; falsos estereotipos de belleza; oratoria; herramientas para identificar
vulneraciones y/o violencias en medios digitales; herramientas para afrontar presiones, cargas
emocionales, frustraciones y expectativas, entre otros.

Se partira desde la idea/consigna: équé ves cuando me ves? Alli se trabajard sobre las
percepciones, imaginarios e ideas que las adolescentes tienen sobre si mismas y sobre lo que la
sociedad tiene de ellas y del evento en si. Ello, con el objeto de desmitificar los estereotipos de
belleza y cuerpos hegemdnicos como construcciones sociales, ideoldgicas e histdricas de una
sociedad atravesada por ideas estigmatizantes y tendientes a la cosificacion de las mujeres. A su
vez, se trabajard la autoestima, los espacios de contencion a las adolescentes (la familia, la
escuela como espacio institucional, los organismos de proteccién integral de sus derechos como
la SENAF, los recursos institucionales para acompafiarlas, para su escucha activa como por
ejemplo la Linea 102 que funciona las 24 horas de los 365 dias del afio, las oficinas de proteccién
De derechos (OPD) como dispositivos territoriales cercanos a sus domicilios o los servicios de
demanda espontanea en la sede de la SENAF). Como cierre del taller, se finalizara el encuentro
explicando breve y sucintamente qué es un proyecto de promocién de derechos y se ofrecerd la
posibilidad de realizar uno, con el que podran participar para el financiamiento del mismo.

-Segunda Etapa: presencia del equipo interdisciplinario en los eventos de elecciones colegiales

para ofrecer acompafiamiento, contencién y asistencia que pudieren requerir las candidatas ante
posibles situaciones que se pudieren suscitar. También se promoverd y desplegara en dichas
elecciones una campaiia digital tendiente al trato respetuoso y empatico hacia las adolescentes
participantes.

-Tercera Etapa: presentacion, evaluacidon y seleccidn del/los proyecto/s ganador/es que hubieren

presentado las candidatas que voluntariamente adhieran al programa. El proyecto en si debe
tratar sobre la tematica trabajada, la violencia digital. El mismo puede reflejar una situacién de
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concientizacion, sensibilizacién, o promocidén de derechos, mediante

los recursos que se consideren necesarios, elaboracion de videos, folleteria y que involucre al
establecimiento educativo y sus integrantes o a la comunidad donde se localiza la institucién
escolar o alcance mads general a través de las redes sociales de acuerdo al objetivo y alcance que
plantee el proyecto puede tratarse de obras de teatro urbano; concientizacion mediante
folleteria elaborada por las adolescentes; spots publicitarios para medios audios visuales; canales
de streaming; proyectos de investigacidon orientados a la tematica o cualquier tipo de expresién
artistica.

El establecimiento educativo interesado debera cursar nota, solicitando la ejecucion del
programa en su institucion, e indicando en la misma lo siguiente: Nombre del Establecimiento
Educativo - Direccidon - Teléfono de contacto del referente - Lugar y fecha estimativa de
realizacion - nédmina de las candidatas, con datos personales, nombre apellido, edad y curso.

Para poder participar de la etapa de presentacién de proyectos de promocidon de
derechos, la adolescente interesada deberd poseer la condicién de alumna regular vy
postulante/candidata a reina/representante de colegios publicos y privados de la provincia de
Jujuy. Ademads de ello, debera adjuntar el proyecto de su autoria.

Direccidén Provincial de Nifiez, Adolescencia y Familia

Ley Nacional N2 26.061 de Proteccién Integral de los Derechos de Nifos, Nifas y
Adolescentes.

Ley provincial N° 6.294 proteccidon integral de los derechos de los nifios, nifias vy
adolescentes.

Ley N2 26.904 Grooming, ley “ Mica Ortega”. Ley 27590.

Ley N2 25.933 por la cual se declara a la provincia de Jujuy capital nacional de la juventud
y la primavera, con cardcter de sede permanente de la fiesta nacional de los estudiantes.

Provincial.
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12-PROGRAMA TU DERECHO A SER OIDO - LINEA 102

Secretaria de Nifiez, Adolescencia y Familia

Direccién Provincial de Niflez, Adolescencia y Familia

Director: Abg. Mario Vacaflor

Coordinadora: Abg. Adriana Camacho

Domicilio: Salta N2 1162. Tel: (0388) 15-4600099- 4221242- 4249535.

Escuchar, asesorar y orientar a nifios, nifas y adolescentes, mediante la escucha
activa sobre derechos vulnerados.

Asesorar, acompafiar, contener e intervenir, ante situaciones de emergencia
consultadas por nifas nifios adolescentes y sus familias, instituciones
gubernamentales, organizaciones no gubernamentales, y la comunidad en general,
cada vez que se observe la amenaza o vulneracion de los derechos de nifias/os y
adolescentes hasta 17 afios de edad.

Articular y derivar las situaciones que requieren acompafiamiento de acuerdo a la
especificidad del drea y organismo que corresponda, teniendo en cuenta que todas las
instituciones del estado son parte de este gran marco de Proteccidn de Derechos de los
nifios/as y/o adolescentes.

Realizar trabajo en campo en situaciones de emergencia. Entendiendo como tal aquella
situacidon que se caracteriza por generar, condiciones objetivas de desproteccién social,
es decir, situaciones donde el nifio, nifia o adolescente se encuentra de forma repentina
sin medios personales, familiares y sociales de apoyo para dar respuesta a sus
necesidades mas bdsicas, “hechos subitos e inesperados, de consecuencias negativas
indeseables, que distorsionan la rutina cotidiana”, ademas de ser de origen multi-
problematico. Requiere de asistencia inmediata al lugar de referencia.

Todo el territorio de la provincia de Jujuy.

Escucha telefdnica. Linea activa las 24 horas los 365 dias del afio, confidencial y gratuita.
El servicio brindado por el programa es la escucha telefénica, la contencion y la
orientacién. El mismo esta compuesto por 9 operadores y 12 profesionales.
Intervenciones y abordaje en campo ante el surgimiento de emergencias que vulneran
derechos de un nifio, nifia o adolescente.
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Nifios, nifias y adolescentes. instituciones gubernamentales, organizaciones no
gubernamentales, Comunidad en general.

Se realiza la recepcion de la llamada a través de un/a operador/a capacitado/a, se

procede a identificar el derecho vulnerado, se brinda asesoramiento y/o se efectua la derivacion

al equipo interdisciplinario. Se interviene en el caso de acuerdo a sus caracteristicas particulares,

puede resolverse con orientaciones e indicaciones pertinentes o con asistencia a campo,

entrevistas, haciendo primar el interés superior del nifio dentro del marco legal que nos rige. Por

ultimo, se registra y se presenta el informe.

Ser nifio, nifia o adolescente con derecho vulnerado.

Direccién Provincial de Nifiez, Adolescencia y Familia

- Convencion Internacional de los Derechos del Nifio.

- Constitucién nacional.

- Ley de Proteccidon Integral de los Derechos de las Nifias, Nifios y Adolescentes.

- Ley N2 26.061.

- Ley provincial 6294.

- Ley 26627 de salud mental

- Decreto N2 2531

- Decreto N2 2532

- Acordada N2 200/2012 “Protocolo para el Acceso a la Justicia de Nifios y nifias
victimas o testigos de violencia, abuso sexual y otros delitos”.

- Todo el marco legal concordante.

Provincial.

13-OFICINAS DE PROTECCION DE DERECHOS

Secretaria de Nifiez, Adolescencia y Familia

Direccidén Provincial de Nifez, Adolescencia y Familia

Director: Abg. Mario Vacaflor

Coordinadora: Abg. Eliana Leguizamén

Domicilio: Salta N2 1162. senafjujuy@gmail.com- coordinaciénopd@gmail.com
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Habilitar espacios a nivel local destinados a la promocién de derechos, atencidn,
acompafamiento y asistencia de ninos nifias y adolescentes y sus grupos familiares, en
los casos en que sus derechos se vean vulnerados y/o amenazados.

Generar espacios especificos de atencidon acompafiamiento y asistencia destinados al
abordaje de casos de vulneracidon y/o amenazas de derechos de nifios, nifias y
adolescentes.

Fortalecer el territorio provincial con oficinas destinadas a la promocidn de la proteccion
integral de los derechos de nifios nifias y adolescentes.

Garantizar el derecho a ser oidos y a la participacidon de los nifios nifias y adolescentes en
procesos donde sus intereses se vean involucrados.

Departamento Dr. Manuel Belgrano- (Capital) Regién Valle: OPD Santa Cecilia ubicado en
Barrio Chijra - OPD Eva Perdn, ubicado en Barrio San Pedrito - OPD Coronel Arias - OPD
Rio Blanco, del Barrio Cuyaya - OPD Guillermo Snopek Barrio Alto. Comedero -OPD San
Antonio ubicado en Barrio Alto Comedero -OPD TUPAC AMARU, ubicado en Barrio Alto
Comedero - OPD Yala.

Departamento El Carmen- Region Valle: OPD El Carmen —OPD Perico - OPD Monterrico -
OPD Aguas Calientes - OPD Puesto Viejo.

Departamento Palpala- Regidon Valle: OPD Palpala.

Departamento San Antonio-Regién Valle: OPD San Antonio.

Departamento San Pedro- Regién Yungas: OPD San Pedro - OPD Rodeito - OPD La
Mendieta - OPD La Esperanza.

Departamento Ledesma-Regidn Yungas: OPD Fraile Pintado - OPD Libertador Gral. San
Martin- OPD Yuto - OPD Calilegua.

Departamento Santa Barbara- Regién Yungas: OPD Palma Sola .

Departamento Tumbaya: -Regién Quebrada: OPD Purmamarca

Departamento Tilcara- Regidon Quebrada: OPD Maimard - OPD Tilcara.

Departamento Humahuaca —Regién Quebrada: OPD Humahuaca.

Departamento Cochinoca- Regién Puna: OPD Abra Pampa

Departamento de Yavi- Regién Puna: OPD La Quiaca.

Atencién de demandas en situaciones de vulneracién de derechos.
Elaboracion de un plan de accidn integral orientado al abordaje familiar de caracter
interdisciplinario y bajo diferentes modalidades.
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3. Planificacién de acciones a nivel familiar, grupal y comunitario de promocién y prevencion
de tematicas referidas a la nifiez, adolescencia y familia.

4. Conformacion de espacios de participacion destinados a nifios, nifias y adolescentes,
buscando la instalacién de la temdtica de nifiez y adolescencia a nivel local.

Nifos, niflas y adolescentes de 0 a 18 aifos y sus familias, de todo el territorio de

la provincia de Jujuy.

La presentacion (verbal y/o escrita) respecto a una amenaza y/o vulneracion de derechos

de nifios, ninas y adolescentes, dara inicio a la apertura del procedimiento administrativo. Las

presentaciones pueden efectuarse de la siguiente manera:

v

v

Presentacion espontdnea directa de la persona que comunica una situacion de amenaza o
vulneracién de derechos respecto a si y/o su grupo familiar.
La presentacion (verbal y/o escrita) respecto a una amenaza y/o vulneracién de derechos de
nifios, nifias y adolescentes, dara inicio a la apertura del procedimiento administrativo. Las
presentaciones pueden efectuarse de la siguiente manera:
Presentacion espontdnea directa de la persona que comunica una situacion de amenaza o
vulneracién de derechos respecto a si y/o su grupo familiar. Presentacién espontanea
indirecta de la persona (vecino, familiar no conviviente, otro) que comunica una situacion o
vulneracion de derechos respecto un tercero.
Organismos pertenecientes al Poder Ejecutivo, a través del requerimiento de hospitales,
centros de salud, escuelas publicas, seccional policial, otros.
Organismos Judiciales: Requerimiento (via Oficio Judicial) Juzgado de Menores N2 1, N2 2 y
N2 3, Tribunales de Familia y Defensorias Civiles y Penales, Ministerio Publico de la
Acusacion.
Organizaciones no Gubernamentales: Requerimiento de comedores, copas de leche,
fundaciones, grupos sociales, otros.
Coordinacién entre programas internos: Linea 102, Conflicto con la ley, otras OPD, Juventud
y CDI.

Luego se realiza la apertura de Legajo; una aproximacion diagnostica de la situacién; el

diseio de Plan de Trabajo; la Implementacion del Plan de Trabajo; la evaluacidn del Proceso de

Trabajo que Implica analizar y valorar las intervenciones efectuadas y la situacién actual del

sujeto y/ o grupo familiar con el cual se trabajo a los fines de determinar si es necesario o no

continuar con la implementacién de otras medidas de proteccion de derechos.

Por ultimo el Cese de la intervencién, que tiene lugar cuando no se detectan derechos

vulnerados que ameriten la continuidad de la intervencion profesional, o cuando se restituyen
los derechos vulnerados y/o amenazados, detectados al comienzo y/o durante el proceso de
intervencion.
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En principio no existe requisito alguno para acceder a la atencién, aunque al momento de

ser entrevistado y a los fines de llevar un registro de las demandas se solicita DNI y nombre
completo del nifio, domicilio y datos parentales.

Direccién Provincial de Nifiez, Adolescencia y Familia.

-Convencion internacional de los derechos del nifo.

-Constitucién Nacional.

-Ley N2 26.061 de proteccidn integral de los derechos de las nifas, nifios y adolescentes.
-Decreto N2 2531.

-Decreto N2 2532.

-Ley provincial de proteccion integral de derechos de Nifas, Nifios y Adolescentes N°

Provincial.

14- PROGRAMA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL -CDI

Secretaria de Nifiez, Adolescencia y Familia
Direccion Provincial de Nifiez, Adolescencia y Familia
Coordinadora: Abg. Adriana Gamez

Garantizar servicios de calidad a nifios de 2 a 4 afios en espacios de cuidado y desarrollo
integral infantil, siguiendo la curricula aprobada por el ministerio de educacién de la
provincia parael nivel inicial en las salas de 3 y 4 afos, con
el objetivo de proteger sus derechos.

Ofrecer a las familias con nifios/as menores de 4 afios espacios de apoyo, cuidado,
contencién, estimulacién y desarrollo mientras los padres, madres o tutores se
encuentran trabajando o estudiando.

CDI San José, CDI Guillermo Snopeck ubicado en el barrio Alto Comedero, CDI Virgen de

Rio Blanco en barrio Cuyaya, CDI Eva Perdn en Barrio San Pedrito, CDI Mi Pequefio Mundo en
barrio Coronel Arias, CDI Santa Cecilia en barrio Chijra, CDI Herminio Arrieta en barrio Centro.
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Centros de Desarrollo Infantil (CDI) propios y conveniados con el nivel municipal y
nacional. Los CDI brindan a los nifios/as espacios de estimulacidn, contencion y actividades
educativas y ludicas con personal idoneo. Se realiza una atencién integral a la primera infancia.

Nifios y nifias de 45 dias a 4 afos de edad.

Se realiza la admisidn / inscripcidn a través de una entrevista inicial con los responsables,
luego se recibe la documentacién y se agrega al legajo del nifio.

Durante la asistencia al CDI se realiza un acompafiamiento y supervision pedagogica
acorde a la edad, se detectan problematicas relacionadas a su desarrollo o de vulneracién de
derechos.

Se programan y ejecutan talleres para padres o responsables y se incentiva a la
participacién de la familia a través de actividades culturales, educativas, sanitarias que resulten
necesarias para la formacién integral de los/as nifios/as.

Periddicamente se realiza capacitacidn al personal docente y no docente.

Se debe presentar constancia de trabajo de los/as tutores, ficha social, fotocopia de DNI
de nifio o nifia y del padre, madre o responsable. Fotocopia de partida de nacimiento del nifio/a,
certificado de vacunas y buena salud. Certificado de residencia y convivencia.

Direccién Provincial de Nifiez, Adolescencia y Familia.

Convencion internacional de los derechos del nifio. Constituciéon nacional. Ley de
proteccion integral de los derechos de las nifias, nifios y adolescentes Ley N2 26.061.

Provincial.

15-PROGRAMAS CENTROS DE DiA PARA NINOS Y NINAS

Secretaria de Nifiez, Adolescencia y Familia
Direccidén Provincial de Nifiez, Adolescencia y Familia
Director: Abg. Mario Vacaflor

Coordinadora: Abg. Adriana Gamez.
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e Aumentar la calidad de vida de nifios y nifas.

e Constituir espacios para que nifios y nifias concurran a lo largo del dia con el objetivo de
contribuir a la optimizacién de su desarrollo integral

e Promover los derechos de los nifos y nifias establecidos por Ley.

e Ejecutar distintos talleres de manualidades, artesanias, juegos recreativos, deportivos,
musica que apunten a la promocién de los derechos de los nifios/a como asi lograr el
apoyo escolar.

e Fomentar el desarrollo del nifio/a en todas sus dimensiones para que tenga posibilidades
de lograr una integracion socio-cultural adecuada.

e Ofrecer Refuerzo Alimentario mediante el Programa PLASONUP.

e Acrecentar la formacién integral del nifio/a a través de la actividad musical.

1. Centro de Dia Vocecitas Punefas.
2. Centro de dia Sol Para Todos

Centro de Dia Vocecitas Punefias — calle Rivadavia N2 132 — La Quiaca.
Centro de Dia Sol para Todos — Av. Eva Perdn B2 San Pedrito

Nifios y nifias de 6 a 12 afios.

Se realiza la inscripcion a través de una entrevista inicial con los padres o tutor a cargo,
luego se recibe la documentacién y se confecciona el legajo del nifio.

Se realizan actividades que apunten al trabajo que contribuya hacia una vinculacién de lo
individual, lo institucional y lo comunitario a través de los distintos talleres.

Cada preceptor/a elabora su proyecto especifico, en base a la fundamentacion de este
proyecto y acorde al grupo de nifios con los que trabajaran en el presente afio. Asimismo, se
realiza reuniones de padres para informar de las actividades a realizar, los talleres especificos por
grupos y seguimiento de casos individuales.

Los centros son instituciones abierta a la comunidad y participa de los actos de las fiestas
patrias, con stand en eventos referidos a la salud, medio ambiente, etc., inauguraciones que
organiza el Municipio local y otras instituciones, musica con otras instituciones especificas del
arte tanto a nivel local, y provincial como invitados, auspiciado por la Secretaria de Nifiez,
Adolescencia y Familia.
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Fotocopia de DNI del nifio/a y del padre, madre o tutor. Fotocopia de partida de
nacimiento del nifio/a, cuil, certificado de vacunas. Certificado de negatividad. Certificado de
buena salud. Formulario de Inscripcidn.

Secretaria de Nifiez, Adolescencia y Familia.

Decreto N° 28-DH-2023

Provincial.

16-PROGRAMA CASA DEL ADOLESCENTE

Secretaria de Nifez, Adolescencia y Familia
Direccion Provincial de Nifiez, Adolescencia y Familia
Director: Abg. Mario Vacaflor

Coordinadora: Abg. Adriana Gamez

e Proteger y restituir los derechos vulnerados de los adolescentes.

e Evaluar de manera psico-social a la red familiar a fin de que los adolescentes
puedan egresar del dispositivo.

e Realizar acompanamiento y fortalecimiento del vinculo familiar.

e Gestionar tratamiento psicolégico para los adolescentes a fin de que puedan
resolver la vulneracién de derechos.

Tanco esquina 33 orientales barrio Santa Rosa.

1- Institucidn Casa del Adolescente: brinda contencidén y acompaiia al adolescente y a la
familia. Se establecen estrategias de contencién y abordaje para que retorne a su centro
de vida o se derive al sistema de adopcion.

2- Actividades recreativas y talleres, capacitaciones, cursos.
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Adolescentes entre 13 a 18 afios sin cuidados parentales.

Realizar el acompafiamiento al grupo familiar del adolescente mediante un abordaje
psicosocial, en conjunto con las instituciones publicas pertenecientes a la zona de cobertura.

Solicitud de toma de medida excepcional realizado por el equipo técnico perteneciente
a la OPD de la zona. Documentacién y pertenencias personales del adolescente.

Secretaria de Nifiez, Adolescencia y Familia, Direccidn Provincial de Proteccidn Integral de
Ninez, Adolescencia y Familia en conjunto con Ministerio de Educacién, Ministerio de Salud,
Poder Judicial de la Provincia y la Fiscalia dependiente del Ministerio Publico de la Acusacién.

Convencion Internacional de los Derechos del nifio; Constitucién Nacional; -Ley de
Proteccidn Integral de los Derechos de las Nifias, Nifios y Adolescentes N2 26.061 y Decreto N2
2531.

Provincial.

17-PROGRAMA CASA DEL NINO Y LA NINA

Secretaria de Nifiez, Adolescencia y Familia
Direccion Provincial de Nifiez, Adolescencia y Familia
Director: Abg. Mario Vacaflor

Coordinadora: Abg. Adriana Gamez

e Proteger y restituir los derechos vulnerados de las nifas y ninos.

e Evaluar de manera psico-social a la red familiar a fin de que los nifios y nifas
puedan egresar del dispositivo.

e Realizar acompanamiento y fortalecimiento del vinculo familiar.

e Gestionar tratamiento psicoldgico para los nifios y las nifias.
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Avenida Espafia N2 1161.

1. Institucion Casa del Nifio y la Nifia: brinda contencidn y acompafia al nifio o nifiay a la
familia. Se establecen estrategias de contencidén y abordaje para que retorne a su centro
de vida o se derive al sistema de adopcion.

2. Actividades recreativas y talleres, capacitaciones, cursos.

Nifios y Nifias entre 9 meses y 14 afios, sin cuidados parentales.

Realizar el acompafiamiento al grupo familiar del nifio o nifia mediante un abordaje
psicosocial, en conjunto con las instituciones publicas pertenecientes a la zona de cobertura.

Solicitud de toma de medida excepcional realizado por el equipo técnico. Documentacién
personal.

Secretaria de Nifiez, Adolescencia y Familia, Direccién Provincial de Proteccidn Integral de
Ninez, Adolescencia y Familia en conjunto con Ministerio de Educacién, Ministerio de Salud,
Poder Judicial de la Provincia y la Fiscalia dependiente del Ministerio Publico de la Acusacién.

Convencion Internacional de los Derechos del nifio; Constitucion Nacional; Ley de
Proteccidn Integral de los Derechos de las Nifias, Nifios y Adolescentes N2 26.061 y Decreto N2
2531.

Provincial.

18-PROGRAMA FAMILIA SOLIDARIA

Secretaria de Niflez, Adolescencia y Familia
Direccion Provincial de Nifiez, Adolescencia y Familia
Director: Abg. Mario Vacaflor

Coordinadora: Abg. Adriana Gamez
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Proteger y restituir los derechos vulnerados y/o amenazados de nifos, nifias y
adolescentes.

Crear espacios de contencion familiar, temporal y subsidiario para nifos, nifias y
adolescentes en situacién de vulnerabilidad psicosocial y que se encuentran sin cuidados
parentales, para aplicar, cumplir y hacer cumplir los principios rectores de la Convencién
y de la Ley de Proteccién Integral N.2 26061.

Restituir el derecho a vivir en un entorno familiar estable y protecto.

Evaluar y designar una familia transitoria que pueda ejercer el cuidado integral y temporal
de nifios, nifias y adolescentes, evitando la Institucionalizacién.

Acompafiar y orientar de modo permanente, a través de un equipo profesional e
interdisciplinario idéneo.

Garantizar y responder de modo responsable y afectuoso dando respuestas a las
necesidades integrales de los nifios, nifias y adolescentes.

Valorar perfiles aptos de familias para el cuidado temporal e integral.

Articularn con equipos de las Oficinas de Proteccion de Derechos que abordan al grupo
familiar y con otros organismos de otras jurisdicciones que tengan incumbencia con el
aspecto Sico social del nifio, nifia y adolescente.

Brindar ayuda econdmica a las familias a fin de sostener el cuidado ante todas las
necesidades basicas de los nifos, nifias y adolescentes.

Evaluar de manera psico-social a la red familiar a fin de que los nifos y nifias puedan
egresar del dispositivo.

Realizar acompanamiento y fortalecimiento del vinculo familiar.

Gestionar tratamiento psicoldgico para los nifios y las nifias.

Todo el territorio de la provincia de Jujuy.

Convocatoria y seleccion de las familias

Servicios de equipo técnico especializado e interdisciplinario.

Valoracion de familias que estén aptas para asumir la responsabilidad de los cuidados
integrales de NNyA en situacion de vulnerabilidad.

Acompaniar sistemdticamente tanto al nifio, nifia y adolescente, como a la familia
solidaria, estableciendo estrategias de contencién y abordaje para que retorne a su
familia de origen o pase al sistema de adopcidn en el tiempo que la ley estipula.
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Toda familia residente en la provincia de Jujuy, que posea el deseo y la capacidad de
brindar cuidados integrales y de modo transitorio a nifios, niflas y adolescentes, que por
diferentes y fundados motivos no pueden convivir con su familia de origen. Son familias de la
comunidad, que se disponen de modo afectuoso y solidario para el cuidado y contencidn.

Desde la secretaria de nifiez, adolescencia y familia, se realiza una convocatoria publica
bajo el lema “todo nifio, nifia y adolescente tiene derecho a vivir en familia”. Para lo cual la familia
interesada debe contactarse con la direccién de nifiez adolescencia y familia. Paso seguido se
realiza la evaluacion psicosocial del grupo familiar, por un equipo idéneo.

Una vez superado el proceso de evaluacién se obtiene la consideracion de la aptitud como
familia solidaria, debiendo presentar los requisitos administrativos para la inscripcidon en el
registro del dispositivo familias solidarias.

Cuando se disponga su ingreso, se asignara a la familia el nifio, nifia o adolescente sin
cuidados parentales. Se registra a nifios, nifias y adolescentes y a las familias que ingresen al
programa, asi como las amplias acciones que desde el dispositivo se deben realizar.

Los requisitos son: tener entre 25 y 50 anos de edad. Estar soltero o en pareja. No
presentar antecedentes penales, ni deuda alimentaria. No estar inscripto en el Registro Unico de
aspirantes a guarda con fines adoptivos del Ministerio de Justicia y Derechos Humanos de la
Nacion.

Secretaria de Nifiez, Adolescencia y Familia.

Convencion Internacional de los Derechos del nifio; Constitucion Nacional; Ley de
Proteccidn Integral de los Derechos de las Nifias, Nifios y Adolescentes N2 26.061 y Decreto N2
2531.

Provincial.

19-PROGRAMA FAMILIA AMPLIADA (SUSTITUTA)

Secretaria de Nifiez, Adolescencia y Familia
Direccidn Provincial de Nifiez, Adolescencia y Familia
Director: Abg. Mario Vacaflor

Coordinadora: Abg. Adriana Gamez
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e Proteger y restituir los derechos vulnerados y/o amenazados de nifios, nifias y
adolescentes mediante la designacion de un familiar que, por vinculo de parentesco,
afinidad y afectividad, pueda ejercer contencién evitando la institucionalizacion.

e Brindar contencién y abordaje a nifnos, nifias y adolescente y al grupo familiar.
e Otorgar un subsidio econémico mensual.

Todo el territorio de la provincia de Jujuy.

1- Las OPD realizan la postulacidén de personas que posean vinculo de parentesco, afinidad
y afectividad que asumen la responsabilidad del cuidado de nifios, nifias y/o adolescente
en situacion de vulnerabilidad. Se establecen estrategias de contencién y abordaje tanto
al grupo familiar primario como al/la amparado/a.

2- Luego del alta, los adultos referentes perciben subsidio brindado con el objeto de
fortalecer el ambito familiar y complemento de médulos alimentarios.

Nifios, nifias y/o adolescentes menores de 18 afios bajo la responsabilidad de su familia
ampliada y seguimiento de la OPD en corresponsabilidad que solicitaron su incorporacion.

Se realiza el acompafiamiento al grupo familiar y al nifio, nifia o adolescente mediante
abordaje social, en conjunto con los profesionales de la Oficina de Proteccién de Derechos
correspondiente.

Se solicita el subsidio econédmico por un tiempo inicial de 180 dias, se amplian segun las
caracteristicas del grupo familiar y sus circunstancias de vida.

Se disefia un plan de estrategia de abordaje, en corresponsabilidad con equipo territorial
de OPD, segun sus caracteristicas familiares y realidad actual (continuidad con la familia ampliada
o retorno a su familia de origen), a los efectos de que accedan a una figura legal que les permita
acceso a beneficios significativos a para los nifios a cargo.

Solicitud en informe social realizado por el equipo técnico perteneciente a las Oficinas de
Proteccién de Derechos (OPD), documentacion personal de quienes serian los responsables de
cobro y de los nifios, nifias y/o adolescentes, resoluciones administrativas autorizando el cobro.

Secretaria de Nifiez, Adolescencia y Familia.
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Convencion Internacional de los Derechos del nifio; Constitucion Nacional;, Ley de
Proteccidn Integral de los Derechos de las Nifas, Nifios y Adolescentes N2 26.061 y Decreto N2
2531 y Decreto N2 2532.

Provincial.

20-PROGRAMA ADOLESCENTES EN CONFLITO CON LA LEY PENAL

Secretaria de Nifiez, Adolescencia y Familia
Direccion Provincial de Nifiez, Adolescencia y Familia
Director: Abg. Mario Vacaflor

Coordinadora: Abg. Adriana Gamez

e Garantizar los derechos de adolescentes de 16 y 17 afios infractores y/o presuntos/as
infractores de la ley penal.

e Promover derechos de adolescentes en conflicto con la ley penal.

* Prevenir la penalizacion.

e Realizar un relevamiento de adolescentes en conflicto con la ley penal privados/as de
libertad.

e Realizar tratamiento terapéutico a los fines de resolver la situacion de vulnerabilidad
relacionada con la situacidn penal.

e Promover un nuevo proyecto de vida de los adolescentes en conflicto con la ley penal,
incorporando el fortalecimiento familiar.

e Realizar un protocolo de actuacién y articulacidon entre los actores intervinientes,
Ministerio de Seguridad y Justicia.

e Fortalecer el proceso de los adolescentes en situacion de pre-reinsercion social.

¢ Monitorear el proceso de libertad asistida.

- Centro de Admisién y Derivacién (CAD): Av. 10 de junio esq. Mendoza — B2 Malvinas —S.S.
de Jujuy.

- Centro Socioeducativo Sede Capital Av. Tupac Amaru S/N Mza A.P 12 LOTE 09 XVI Etapa
de las Viviendas Tupac Amaru B2 Alto Comedero —S.S. de Jujuy.

- Centro Socioeducativo Sede San Pedro: Algarrobo 636 Barrio Providencia— San Pedro de
Jujuy.
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- Medida Penal en Territorio Capital Av. Tupac Amaru S/N Mza A.P 12 LOTE 09 XVI Etapa
de las Viviendas Tupac Amaru B2 Alto Comedero — San Salvador de Jujuy.

1- Dispositivos:

v' Centro de Admision y Derivacion (CAD): Lugar fisico dispuesto por el Ministerio de
Seguridad de la Provincia.

v Centro Socioeducativo Sede Capital: Lugar fisico cedido por el Ministerio de Desarrollo
Humano.

v Centro Socioeducativo Sede San Pedro: Lugar fisico cedido por el Ministerio de Desarrollo
Humano.

v' Medida Penal en Territorio Capital: Lugar fisico cedido por el Ministerio de Desarrollo
Humano.

Adolescentes comprendidos en la franja etarea de entre 16 y 17 afos de edad de ambos
Sexos.

Se administra el CAD y los dos Centros Socioeducativos de régimen cerrado de la
provincia. Se ejecutan las medidas no privativas de la libertad con seguimiento territorial de
libertad asistida, con aplicacion segln protocolo.

Se brinda asesoria gratuita y contencidn interdisciplinaria a adolescentes y familiares
(juridica, educativa y salud).

- Adolescentes comprendidos en la franja etaria de 16 — 17 afios de edad.
- Presunta comisién de un delito, orden de deteccién (oficio judicial expedido por
autoridad competente).

Direccién Provincial de Proteccidn Integral de Ninez, Adolescencia y Familia en conjunto
con el Ministerio de Seguridad, Ministerio de Educacién, Ministerio de Salud, Poder Judicial de la
Provincia y la Fiscalia dependiente del Ministerio Publico de la Acusacién.

Ley de proteccidn integral 26061, Reglas minimas de Beijing, Reglas minimas para la
administracion de la Justicia, convencion de los Derechos del Nifio, Constitucion Nacional,
Convencion americana de los Derechos humanos. Protocolo 2532 de articulacién conjunta entre
ministro de Derechos Humanos y Seguridad.

Provincial.
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21-PROGRAMA APRENDER A EMPRENDER

Secretaria de Nifiez, Adolescencia y Familia
Direccion de Juventud

Director: Proc. Dario D’antuene

Contacto: ddantuene@jujuy.gob.ar

e Brindar herramientas objetivas y subjetivas a jovenes, que les permitan adquirir las
capacidades necesarias y suficientes para ingresar y competir en el mundo laboral actual.

e Incrementar la participacién juvenil en todos los espacios y niveles en relacion a sus
derechos, deberes y creacién de oportunidades.

e Contribuir al conocimiento, ejercicio y vigilancia de los derechos de los jévenes jujefios.

e Fomentar espacios de capacitacion/formacién y de este modo dar accesibilidad a todos
los adolescentes y/o jovenes interesados.

e Fortalecer el conocimiento considerando la practica como espacio necesario para
apropiarse de lo aprendido.

e Promover que los jovenes sean a su vez formadores y/o multiplicadores, de las
herramientas que van adquiriendo.

Todo el territorio de la Provincia de Jujuy.

Talleres, capacitaciones, conversatorios, exposiciones, uso de tecnologias y
herramientas.

Principalmente adolescentes y jévenes de toda la provincia de Jujuy. Poblacion en general
e instituciones gubernamentales y no gubernamentales.

Las capacitaciones, talleres, charlas, entre otras actividades, son organizadas de modo
institucional, por solicitud de otros organismos. Luego se realiza la convocatoria a adolescentes
y/o jovenes que quieran participar en las diferentes propuestas.

Se realiza periddicamente en diferentes localidades de la provincia y/o barrios de la
ciudad capital. Se fortalece el vinculo con los vecinos promoviendo la solidaridad y la cooperacion
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mutua de manera que los/as adolescentes y jovenes accionen en forma positiva transformando
su entorno.

Se focaliza el trabajo en los talleres de capacitacidn /formacién, sobre todo en reparacion
de celulares, de computadoras, electricidad domiciliaria, que tienden a ser los mas demandados
por los jovenes, ya que implica una répida salida laboral y a su vez la necesidad de continuar
capacitdndose, debido al constante desarrollo y evolucion tecnoldgica.

El acceso es libre y gratuito.

Direccion de Juventud.

Decreto 28-DH/2023

Provincial.

22-PROGRAMA EMPODERAMIENTO Y DESARROLLO HUMANO - JOVENES
PROTAGONISTAS

Secretaria de Nifiez, Adolescencia y Familia
Direccion de Juventud

Director: Proc. Dario D’antuene

Contacto: ddantuene@jujuy.gob.ar

e Fortalecer la participacidon democratica de los jévenes y adolescentes, mediante procesos
de formacién que permitan consolidar mecanismos y espacios de concertacion y
participacidn que garanticen el ejercicio de los derechos y deberes ciudadanos.

e Contribuirala mejora dela calidad de vida de las y los jovenes jujefios a través de acciones
directas sobre ese colectivo orientadas a su participacidén en intervenciones comunitarias.

e Promover el conocimiento y cumplimiento de los derechos humanos en un proceso de
construccion de ciudadania que conduzca al Desarrollo Humano de los y las adolescentes
y/o jovenes de Jujuy.
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En todo el territorio de la provincia de Jujuy.

Conversatorios, talleres de formacidn, talleres ludicos, exposicidn, debates, intercambio
de ideas, campamentos.

Adolescentes y jovenes de toda la provincia de Jujuy. Poblacion en general e instituciones
gubernamentales y no gubernamentales.

En el interior de la provincia las actividades se realizan previo acuerdo de las necesidades,
requerimientos técnicos y fechas probables de concrecidn. En la zona capital continuamente se
ejecutan diferentes acciones.

La mayoria de las propuestas tienen como prioridad a los adolescentes y jévenes de toda
la provincia.

Direccién de juventud

Decreto Acuerdo N° 28-DH-2023.

Provincial

23-PROGRAMA JUVENTUDES SIN VIOLENCIA

Secretaria de Nifiez, Adolescencia y Familia
Direccion de Juventud

Director: Proc. Dario D’antuene

Contacto: ddantuene@jujuy.gob.ar

e Analizar y comprender las causas y dmbitos de la violencia en la adolescencia/juventud.
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e Planificar y desarrollar proyectos de intervencion para la prevencién de la violencia en
adolescentes/jovenes.

e Analizar el grado de sexismo y los medios que influyen en la sociedad actual y la influencia
de la sociedad patriarcal.

e Valorar el grado de riesgo del origen cultural como un factor de riesgo en el sufrimiento
de la violencia.

e Conocer las caracteristicas de las relaciones adolescentes y el grado de violencia que se
ejerce en ellas.

e Desarrollarintervenciones que despierten el interés de los destinatarios y se ajusten a sus
intereses.

e Desarrollar actividades de analisis, reflexién sobre la violencia de género y dotar de
herramientas para prevenirla, o inclusive saber que hacer al presentarse una situacion.

En todo el territorio de la provincia de Jujuy.

Talleres de formacidn, capacitaciones, espacios de escucha, encuentros, charlas, debates,
conversatorios, exposiciones, uso de tecnologias y herramientas.

Adolescentes y jovenes de toda la provincia de Jujuy. Poblacion en general e instituciones
gubernamentales y no gubernamentales.

En el interior de la provincia las actividades se realizan previo acuerdo de las necesidades,
requerimientos técnicos y fechas probables de concrecién. En la zona capital continuamente se
ejecutan diferentes acciones.

Las propuestas estdn orientadas a adolescentes y jovenes.

Direccién de juventud

Decreto Acuerdo N° 28-DH-2023.

Provincial
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24-PROGRAMA DIVERSION RESPONSABLE

Secretaria de Nifiez, Adolescencia y Familia
Direccion de Juventud

Director: Proc. Dario D’antuene

Contacto: ddantuene@jujuy.gob.ar

* Promover espacios, actividades deportivas, fisicas, recreativas, en ambientes
positivos.

* Incentivar la participacién activa.

e Fortalecer valores como compaferismo, solidaridad, tolerancia, resolucién de
conflictos.

e Contribuir al desarrollo social de adolescentes/jévenes, fomentando Ila
autoconfianza, la interaccidén social, la integracién.

e Diversificar la oferta de opciones de actividades fisicas, deportivas y recreativas, en
funcion de los gustos y preferencias de los adolescentes/jovenes

e Potenciar las copas torneos deportivos de corta y larga duracién en los barrios y
comunidades de diferentes localidades.

e Disminuir los indices de factores de riesgo de salud en la comunidad mediante
actividades fisicas, deportivas y recreativas.

En todo el territorio de la provincia de Jujuy.

Talleres de diferentes disciplinas (futbol, basquet, véley, juegos de mesa), encuentros,
campeonatos, uso de tecnologias y herramientas.

Adolescentes y jovenes de toda la provincia de Jujuy. Poblacion en general e instituciones
gubernamentales y no gubernamentales.

En el interior de la provincia las actividades se realizan previo acuerdo de las necesidades
y fechas probables de concrecion. En la zona capital continuamente se ejecutan diferentes
acciones.
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Acceso libre y gratuito.

Direccidn de Juventud.

Decreto Acuerdo N° 28-DH-2023.

Provincial

25-PROGRAMA JUVEN TUR

Secretaria de Nifiez, Adolescencia y Familia
Direccion de Juventud

Director: Proc. Dario D’antuene

Contacto: ddantuene@jujuy.gob.ar

e Comprometer a los adolescentes y jévenes en el cuidado y conservacidn del patrimonio
natural y cultural.

e Favorecer el desarrollo integral de los jovenes al profundizar la construccion de la propia
identidad en contextos de diversidad cultural.

e Brindar experiencias de aprendizaje en distintos ambitos que fortalezcan la convivencia
en un clima de aceptacidn y respeto por las diferencias.

e Favorecer el acceso a los diferentes circuitos de la provincia.

e Incentivar la integracion de las distintas localidades.

En todo el territorio de la provincia de Jujuy.

Talleres, encuentros, conversatorios, visitas guiadas y uso de tecnologias y herramientas.

Adolescentes y jévenes de toda la provincia de Jujuy. Poblacidn en general e instituciones
gubernamentales y no gubernamentales.
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En el interior de la provincia las actividades se realizan previo acuerdo de las necesidades,
requerimientos técnicos y fechas probables de concrecién. En la zona capital continuamente se
ejecutan diferentes acciones.

La mayoria de las propuestas tienen como prioridad a los adolescentes y jévenes de toda
la provincia.

Direccién de juventud

Decreto Acuerdo N° 28-DH-2023.

Provincial

26-PROGRAMA C.R.C. CENTRO DE REACONDICIONAMIENTO Y RECICLAIJE

Secretaria de Nifiez, Adolescencia y Familia
Direccién de Juventud

Director: Proc. Dario D’antuene

Contacto: ddantuene@jujuy.gob.ar

e Generar y sostener la mejora del empleo, a través de la coordinacidén institucional de
recursos e instrumentos a utilizar.

e Formar jévenes en el ensamblado, reparacién y testeo de computadoras.
e Promover la insercion laboral de los jévenes a través de la adquisicién de competencias
técnicas.

En todo el territorio de la provincia de Jujuy.

Capacitaciones.

Adolescentes y jévenes de toda la provincia de Jujuy.
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En las capacitaciones se trabaja la comunicacion, tecnologia y el desarrollo sustentable.
Asimismo, se promueve el trabajo en equipo, el cumplimiento de normas laborales, la
adecuacion a la diversidad de tareas, resolucion de problemas, predisposicién a la resolucion de
conflictos y actitud positiva ante las dificultades de la tarea diaria.

Se requiere inscripciéon y documentacion personal.

Direccién de juventud.

Decreto Acuerdo N° 28-DH-2023.

Provincial

27-PROGRAMA IT JOVEN

Secretaria de Nifiez, Adolescencia y Familia
Direccion de Juventud

Director: Proc. Dario D’antuene

Contacto: ddantuene@jujuy.gob.ar

e Promover la participacién activa de las juventudes en los distintos ambitos de
comunicacion - tecnologia, a fin de que intervengan como facilitadores de soluciones
cientifico-técnicas en proyectos con impacto social.

e Acercar los desarrollos tecnolégicos a la ciudadania y motivar a las juventudes
evidenciando el impacto de la misma en su realidad.

e Revalorizar el rol de las juventudes como actores primordiales en el desarrollo de la
comunicacion, la tecnologia y la innovacién.

e Elaborar contenidos de comunicacidon cientifico-tecnoldgica, en formatos no
convencionales, de gran visibilidad y potencial de difusion.

pag. 48


mailto:ddantuene@jujuy.gob.ar

e Fomentar acciones relacionadas con la inclusidn de las juventudes, que los mismos sean
comunicadores de sus experiencias y conocimientos y a su vez repliquen en sus
comunidades, barrios la importancia de la comunicacion, de la tecnologia y de la
actualizacion constante.

e Promover las actividades relacionadas al uso de tecnologias y la importancia del
desarrollo de la comunicacion.

En todo el territorio de la provincia de Jujuy.

Talleres y capacitaciones de uso de la tecnologia y de herramientas disponibles.
Exposiciones y difusiones.

Adolescentes y jovenes de toda la provincia de Jujuy.

En el interior de la provincia las actividades se realizan previo acuerdo de las necesidades,
requerimientos técnicos y fechas probables de concrecién. En la zona capital continuamente se
ejecutan diferentes acciones.

Se requiere inscripcion y documentacion personal.

Direccién de juventud

Decreto Acuerdo N° 28-DH-2023.

Provincial

28-DESARROLLO RURAL SOSTENIBLE

Secretaria de Nifiez, Adolescencia y Familia
Direccion de Juventud

Director: Proc. Dario D’antuene

Contacto: ddantuene@jujuy.gob.ar
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e Concientizar a los adolescentes y jovenes sobre la importancia del desarrollo sostenible.

e Promover actividades que tiendan a reducir al maximo los impactos negativos al medio
ambiente.

e Buscar la prosperidad econdmica a largo plazo de la mano con la equidad y el cuidado al
medio ambiente.

e Fortalecer las habilidades de los jévenes y de la comunidad en general.
e Promover un desarrollo sélido en los barrios y comunidades, buscando soluciones a los
problemas ambientales y promoviendo el cumplimiento de la normativa vigente.

En todo el territorio de la provincia de Jujuy.

Talleres, capacitaciones, encuentros, exposiciones, uso de tecnologias y herramientas.

Adolescentes y jovenes de toda la provincia de Jujuy. Poblacion en general e instituciones
gubernamentales y no gubernamentales.

En el interior de la provincia las actividades se realizan previo acuerdo de las necesidades,
requerimientos técnicos y fechas probables de concrecién. En la zona capital continuamente se
ejecutan diferentes acciones.

La mayoria de las propuestas tienen como prioridad a los adolescentes y jévenes de toda
la provincia.

Direccién de juventud

Decreto Acuerdo N° 28-DH-2023.

Provincial
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29-PROGRAMA DE RESTITUCION DE DERECHOS ANTE PROBLEMATICAS
ESPECIFICAS — SERVICIO DE ASISTENCIA, INFORMACION Y ORIENTACION PARA
PERSONAS MAYORES — PRIMERA ESCUCHA

Secretaria de Nifiez, Adolescencia y Familia

Direccién General de Personas Mayores

Directora: Cintia Paez

Domicilio: General Paz N2 453, Tel 4249590 web: desarrollohumano.gob.ar
Mail: mayoresmdhjujuy@gmail.com

e Asesorar y orientar a las personas mayores y/o familiares y/o instituciones, mediante la
escucha activa sobre derechos vulnerados.

e Brindar un servicio de contencidn, orientacidn y asistencia interdisciplinaria a las personas
adultas mayores que realicen demandas sobre problematicas especificas a su persona o
relaciones vinculares.

e Asesorar de manera integral, principalmente desde el drea social, psicolégica y legal.

San salvador de Jujuy — sede de Direccién General de Personas Mayores - calle General
Paz N2 453-Barrio Centro.

Escuchas telefdnicas.

Intervenciones.

Resolucién de conflictos intrafamiliares, fortalecimiento de vinculos, seguimientos de
demandas de manera online o presencial acompafiados por el equipo interdisciplinario.

Escucha activa de las necesidades o decisiones de las personas adultas mayores.
e Seguimiento de los casos para garantizar los derechos de la persona mayor.

Personas Mayores y sus redes vinculares.

pag. 51



Al recibir la demanda telefdonica o de manera presencial de la persona mayor o cualquier
persona y/o institucidn que solicite una intervencion, se realiza un estado de situacidn inicial, se
asesora y de ser necesario se deriva al area correspondiente.

Si la demanda lo amerita el equipo interdisciplinario realiza visitas domiciliarias,
mediaciones o contencidn psicoldgica para restituir el derecho vulnerado de la persona mayor.

Se debe presentar el documento nacional de identidad.

Direcciéon General de Personas Mayores.

Decreto N° 28-DH-2023

Provincial.

30-PROGRAMA DE RESTITUCION DE DERECHOS ANTE PROBLEMATICAS
ESPECIFICAS — ABORDAIJE INTERDISCIPLINARIO

Secretaria de Nifiez, Adolescencia y Familia

Direccidn General de Personas Mayores

Directora: Cintia Pdez

Contacto: General Paz n2 453 Tel: (0388) 4249590- web: desrrollohumano.gob.ar
Mail: mayoresmdhjujuy@gmail.com

* Brindar a las familias y/o referentes de cuidados un servicio comunitario y polivalente
para la informacién, orientacién y asistencia de distintos tipos de problematicas
relacionadas a las personas mayores.

¢ Intervenir para la resolucion de conflictos intrafamiliares, fortalecer los vinculos y
realizar los seguimientos de demandas.

e Prevenir el maltrato, vulnerabilidad y desigualdad que afectan a las personas mayores.

e Restitucion de derechos vulnerados a personas mayores.

San Salvador de Jujuy — Sede de Direccién Genera de Personas Mayores.
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e Abordaje integral a través de terapia sistémica para la reconstruccion y fortalecimiento
del vinculo.

¢ Jornadas de concientizacién en la prevencién del maltrato, de sensibilizacién, de arte y
capacitaciones de promocion de la independencia y autonomia con el objeto de contribuir
a una mejora en la calidad de vida de las personas mayores.

Toda aquella persona mayor y adulta joven que este transcurriendo por conflictos
intrafamiliares y el publico general para la concientizacién.

En cuanto al abordaje integral a través de terapia sistémica para la reconstruccién y
fortalecimiento del vinculo, se realizan intervenciones basadas en la resolucién de conflictos
acompaiado por el equipo interdisciplinario de la DGPM y la combinacién de redes necesarias
para la restitucion de derechos con los diferentes organismos, siendo el tiempo de ejecucion de
dicha intervencion decidida por el equipo técnico.

Surge de la aplicacion del nuevo paradigma orientado a restituir a las personas mayores
como sujeto de derecho, contraponiéndose a los criterios de cura y segregacién, optimizando sus
condiciones de vida y reconociéndolas como valiosas en si mismas por el mero hecho de su
condicién humana.

Para la generacién de espacios de sensibilizacidon y concientizacién en la prevencién del
maltrato, vulneracidn y desigualdad, se realizan jornadas de sensibilizacién, talleres de
promocioén, de arte, capacitaciones para promover la independencia y la autonomia a través de
la accesibilidad para garantizar una mejor calidad de vida.

Documento Nacional de Identidad

Direccién General de Personas Mayores.

Decreto Provincial 73-DH/2015

Provincial.
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31-PROGRAMA CUIDADOS ALTERNATIVOS — CENTROS DE DiA PARA PERSONAS
MAYORES

Secretaria de Nifiez, Adolescencia y Familia

Direccién General de Personas Mayores

Directora: Cintia Pdez

Domicilio: General Paz N2 453, Tel 4249590 web: desarrollohumano.gob.ar
Mail: mayoresmdhjujuy@gmail.com

e Garantizar el cuidado y bienestar de las Personas Mayores en el marco de la Proteccién
Integral de Derechos, procurando evitar el desarraigo de sus lugares de referencia.

e Generar procesos de incorporacién de practicas sociales positivas en la vida
cotidiana socio familiar de las personas mayores.

e Brindar servicios de calidad en los centros de dias para personas mayores.

e Favorecer el protagonismo de las personas mayores, facilitar la reconstituciéon de redes
sociales, estimular la autoestima y la participacién.

San Salvador de Jujuy.

1-Centros de dia para personas mayores: son dispositivos complementarios a la vida familiar
donde las personas mayores concurren a lo largo del dia con el objetivo de contribuir a la
optimizacién de su desarrollo integral. Son alternativos a la institucionalizacién ya que
resultan fuentes de apoyo social formal dentro de la comunidad, generando espacios de
apoyo emocional, cognitivo, instrumental y material.

2-Servicio de atencién alimentaria a concurrentes al centro de dia, contencién de personas
mayores en situacién de vulnerabilidad econdmica y/o se encuentre solo/a a través de la
entrega de vianda domiciliaria o médulo alimentario.

3-Servicio de talleres de prestacién semanal y duracion anual de educacidon no formal para
concurrentes al centro de dia como poblaciones en general mayores de 60 afios.

4-Actividades culturales en fechas especificas.

Personas mayores y adultas prdoximas a jubilarse, en situaciones de
vulnerabilidad.
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Los centros de dia prestan atencién diurna a adultos auto validos o con grado leve de
dependencia, se articula sobre tres ejes fundamentales:

e Educativo, dado que provee un espacio de aprendizaje desde el marco de los talleres.

e Comunitario: promueve la insercién comunitaria de los adultos mayores facilitando la
reconstitucion de redes sociales

e Asistencia integral: incluye prestacidn alimentaria y atencion profesional.

Promueve la autonomia, entendida como la posibilidad de pensar y actuar de forma
independiente incluida la disposicion a asumir ciertos niveles de riesgo calculado y la
participacién. Las personas mayores tienen derecho a estar presentes en la toma de decisiones
gue afecten al desarrollo de su vida. Asimismo, se garantiza el acceso a informacion, es decir el
derecho a disponer de cuanta informacién resulte necesaria para acceder a los servicios y
prestaciones de la red socio comunitaria y hacer de ellos el uso mdas adecuado y éptimo.

Documentacion personal — informe social.

Direccidén General de Personas Mayores.

Decreto N° 28-DH-2023.

Provincial.

32-PROGRAMA CUIDADOS EN AMBITO INSTITUCIONAL — RESIDENCIA DE LARGA
ESTADIA

Secretaria de Nifiez, Adolescencia y Familia

Direccién General de Personas Mayores

Directora: Cintia Pdez

Domicilio: General Paz N2 453. Tel 4249590 web: desarrollohumano.gob.ar
Mail: mayoresmdhjujuy@gmail.com

e Garantizar cuidados integrales a fin restituir derechos vulnerados, considerando a las
personas mayores como sujetos de derechos, dentro del marco de un encuentro con sus
pares y promoviendo espacios preventivos en cuanto a la salud se refiere, entendida
desde la perspectiva psicobiosocial a fines de mantener y/o mejorar la calidad de vida.

pag. 55



e Garantizar el respeto a la dignidad reconociendo el valor inherente de las personas, en
toda circunstancia, con pleno respeto de su individualidad y de sus necesidades
personales.

e Garantizar el derecho a la privacidad, derecho a preservar su intimidad personal y
relacional.

e Garantizar el derecho a la confidencialidad, derecho a que los datos de caracter personal
sean tratados con respeto a lo previsto en la Ley de Proteccidn de Datos Personales.

e Garantizar el derecho a la autonomia, es decir la posibilidad de pensar y actuar de forma
independiente.

e Garantizar la participacion, las personas mayores tienen derecho a estar presentes en la
toma de decisiones que afectan al desarrollo de su vida personal.

e Garantizar el acceso a la informacién, es decir el derecho a disponer de cuanta
informacién resulte necesaria para acceder a los servicios y prestaciones de la red de
proteccidn socio sanitaria y hacer de ellos el uso mas adecuado y optimo.

San Salvador de Jujuy, Perico, El Carmen y Tilcara.

1- Residencias de Larga Estadias: se brinda atencién individualizada, promoviendo el
envejecimiento activo, dindmico, optimizando las oportunidades de salud, participaciéon
y seguridad con el fin de mejorar la calidad de vida. La persona mayor es agente activo y
protagonista de su proceso de atencidn con independencia de su competencia,
centrandose en sus capacidades y no en su déficit.

Personas mayores en situacion de vulnerabilidad.

La mision de estos dispositivos esta basada en el paradigma en el que las personas
mayores no son objetos de cuidado, sino sujetos de derechos, por lo cual estos dispositivos estdn
orientados a restituir sus derechos, dentro de un marco de encuentro con sus pares vy
promoviendo espacios preventivos en cuanto a la salud se refiere, entendida desde la perspectiva
tanto fisica como mental y social.

Cabe destacar que la atencién estd centrada en la persona, con responsabilidades
compartidas entre Estado, Familia, Obras sociales y Organizaciones de la Sociedad Civil,
garantizando un abordaje integral e integrado, sostenido en una estructura de recursos y
dispositivos coordinados.

Documentacion personal e informe social.
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Direccién General de Personas Mayores

Decreto N° 28-DH-2023

Provincial

32-PROGRAMA PROMOCION Y RESTITUCION DE DERECHOS DE PERSONAS

MAYORES

Secretaria de Nifiez, Adolescencia y Familia

Direccién General de Personas Mayores

Directora: Cintia Pdez

Coordinadora: Prof. Silvia Factori

Domicilio: General Paz N2 453. Tel 4249590 web: desarrollohumano.gob.ar
Mail: mayoresmdhjujuy@gmail.com

Sensibilizar y concientizar a toda la poblacién jujefia sobre el envejecimiento, y los
derechos de las personas mayores, entendido como un proceso evolutivo mas dentro
del ciclo de vida y que merece ser vivido con plenitud como sujetos activos de derechos.

Empoderar a la poblacién mayor como sujetos de pleno derecho.

Explorar y recuperar historias de vida de personas mayores a través de registros
audiovisuales, con entrevistas abiertas, que permitan valorar sus conocimientos y
capacidad de resiliencia. Transferir conocimiento y habilidades consideradas
fundamentales para el desarrollo integral de las personas mayores con el objetivo de
brindar herramientas indispensables para avanzar hacia condiciones de mayor equidad y
accesibilidad a derechos.

Realizar acciones de divulgacién sobre problematicas especificas o determinadas
tematicas relacionadas con la promocién y proteccién de los derechos de las personas
mayores bajo el objeto de concientizar a la comunidad sobre la importancia de las
mismas.

Organizar actividades recreativas, deportivas y/o culturales, orientadas a fortaleces y
promover el acceso de las personas mayores a los derechos vinculados con el deporte, la
recreacion y el esparcimiento, contribuyendo al desarrollo integral de los mismos.

pag. 57



Todo el territorio de la Provincia de Jujuy.

1. Talleres destinados a personas de todas las edades y talleres dirigidos especialmente a
personas mayores.

2. Difusion masiva a través de diferentes medios de comunicacion sobre toma de conciencia,
sensibilizacién y empoderamiento de las personas mayores.

3. Capacitacién integral al personal de instituciones publicas para la escucha y atencién
adecuada a las personas mayores.

Personas de todas las edades.

Se realizan capacitaciones y talleres informativos a organizaciones gubernamentales y
organizaciones no gubernamentales. Asimismo, jornadas deportivas intergeneracionales,
talleres recreativos intergeneracionales, campafias en la via publica, publicaciones en redes y
medios de comunicacion, entre otras actividades.

Los registros audiovisuales serdn expuestos en las escuelas, centros vecinales, bibliotecas,
y demads espacios comunitarios acompafiado de materiales didacticos que permitan desarrollar
conclusiones sobre las experiencias observadas y de esa manera retransmitirselas a la familia y
comunidad en general.

Es gratuito y dirigido a la comunidad en general.

Direccién General de Personas Mayores.

Decreto N° 28-DH-2023.

Provincial
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34-PLAN DE ACCION INTEGRAL PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Secretaria de Desarrollo Integral

Direccidén Provincial de Inclusién de Personas con Discapacidad
Directora: Abg. Claudia Choque

Domicilio: Av. Bolivia N° 2571 B° Los Huaicos - tel: 0388-4564026 -web:
direccionprovincialdeinclusion@gmail.com

Garantizar los derechos de las personas con discapacidad en el marco de la Convencién
Internacional sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad (Ley 26.378).

e Garantizar el acceso igualitario al derecho a la educacién, salud, vivienda, trabajo,
transporte, comunicacién y otros.

e Restituir derechos vulnerados acordes a la normativa vigente.

e Generar espacios y acciones concretas para brindar a la poblacion con discapacidad y
a su familia alternativas en el desarrollo ciudadano.

e Propiciar la concientizacion de la inclusion del colectivo con discapacidad sin
discriminacion cumpliendo sus derechos ciudadanos.

e Promover la autonomia personal de la persona con discapacidad

Todo el territorio de la Provincia de Jujuy.

1- Programa de Inclusién Social y Accesibilidad
2- Proyecto Derechos no Favores
3- Proyecto Oficina por la Igualdad de Derechos

Personas con y sin discapacidad.

En el marco de las politicas inclusivas establecida para capital y localidades del interior
por el gobierno de la provincia, se intensificd el trabajo en las areas destinadas a atender las
necesidades de las personas con discapacidad, propiciando mayor acceso a las oficinas de gestion
de servicios.
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Por ello que para realizar la ejecucion se coordina con las distintas areas ministeriales,
interministeriales y provinciales; poniendo a disposicidn de las personas con discapacidad como
también de familiares una amplia gama de servicios.

Acceso libre y gratuito.

Direccién Provincial de Inclusidén de Personas con Discapacidad.

Decreto N° 1074-DH-2024.

Provincial

35-PROGRAMA DE INCLUSION SOCIAL Y ACCESIBILIDAD

Secretaria de Desarrollo Integral

Direccién Provincial de Inclusién de Personas con Discapacidad
Directora: Abg. Claudia Choque

Domicilio: Av. Bolivia N° 2571 B° Los Huaicos - tel: 0388-4564026 -web:
direccionprovincialdeinclusion@gmail.com

e |gualar las posibilidades de las personas con discapacidad con el resto de la poblacion,
para el acceso a los recursos del entorno donde desarrollan su cotidianidad.

e Dar efectivo cumplimiento a las normativas vigentes sobre accesibilidad de personas
con movilidad reducida, convencidn internacional sobre los derechos de personas con
discapacidad, ley 26.378 y ley nacional 24.314, modificatoria de la ley N2 22.431.

e Realizar acciones tendientes a la eliminacion de barreras arquitecténicas,
comunicacionales y actitudinales que propicien la inclusién social.

Todo el territorio de la Provincia de Jujuy.
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Bibliotecas accesibles para personas que presentan dificultades con el formato papel.
Menu inclusivo: carta menu en sistema braille, pictograma y macrotipo.

3. Centros Deportivos, Sociales y Culturales para Personas con Discapacidad en San salvador
de Jujuy, El Carmen, Monterrico, Abra Pampa, Ledesma, La Esperanza, Tilcara, Palpala.

4. Relevamiento territorial de accesibilidad (casco céntrico, hoteles, establecimientos
gastrondémicos).

5. Capacitacién a las areas pertinentes de cada municipio o comunicacién municipal sobre
accesibilidad (supresiéon de barreras arquitecténicas y comunicacionales).

6. Capacitacién a diferentes organismos y organizaciones de la sociedad civil sobre la
construccion de dispositivos de la vida cotidiana o ayudas técnicas que colaboren con la
autonomia de las personas con discapacidad.

Personas cony sin discapacidad.

Se articula con dreas de discapacidad de municipios, comisiones municipales y otros
organismos, la realizacién de las capacitaciones en bibliotecas accesibles para la apertura de las
mismas, y de centros deportivos, sociales y culturales para personas con discapacidad. Estos
centros son espacios que brindan contencién a adolescentes, jévenes y adultos con discapacidad,
por medio de la recreacién, actividades deportivas, culturales, de esparcimiento y talleres
ocupacionales.

Se propone a locales gastrondmicos la incorporacién de menu en sistema visual (braille,
macrotipo, pictogramas), para que personas con dificultad en el lenguaje y la comunicacion
puedan acceder a la informacién de la carta de alimentos y bebidas, de esta manera realizaran
su eleccion de manera auténoma.

Se realizan relevamientos y valoracién de las condiciones de accesibilidad de espacios
publicos de toda la provincia para suprimir las barreras fisicas, comunicacionales y sociales.

Acceso libre y gratuito. A los centros deportivos, sociales y culturales para personas con
discapacidad ingresan adolescentes, jovenes y personas adultas con discapacidad debiendo
presentar el certificado Unico de discapacidad (CUD), el documento nacional de identidad (DNI)
y el certificado de aptitud fisica.

Direccién Provincial de Inclusidn de Personas con Discapacidad.

Decreto N° 1074-DH-2024.
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36-PROGRAMA DERECHOS NO FAVORES (DE CONCIENTIZACION Y
SENSIBILIZACION)

Secretaria de Desarrollo Integral

Direccidn Provincial de Inclusién de Personas con Discapacidad
Directora: Abg. Claudia Choque

Domicilio: Av. Bolivia N° 2571 B° Los Huaicos - tel: 0388-4564026 -web:
direccionprovincialdeinclusion@gmail.com

e Impulsar al paradigma social que encuadra la convencidn sobre los derechos de las
personas con discapacidad, poniendo énfasis en la persona como sujeto de derechoy
el respeto a la dignidad humana.

e Promocionar los derechos y deberes en materia de discapacidad acordes a la
normativa vigente (internacional, nacional, provincial y municipal).

e Fomentar en la ciudadania actitudes positivas hacia las personas con discapacidad,
con acciones de concientizacién, sensibilizacion y buen trato, necesarias para la
inclusion.

Todo el territorio de la Provincia de Jujuy.

1. Talleres y Jornadas
2. Carpas de difusion.
3. Cine movil.
4. Encuentros.

Personas con discapacidad y sus familiares, publico en general, organizaciones
gubernamentales y organizaciones de la sociedad civil.

Se ejecutan las acciones correspondientes y se coordina con distintas areas publicas y/o
privadas para difundir los derechos de las personas con discapacidad y propiciar su cumplimiento
real y efectivo.
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Los establecimientos educativos, municipios, comisiones municipales y ONG, accederan
a las prestaciones presentando una solicitud formal (escrita, via web y/o telefdénica).

Direccién Provincial de Inclusién de Personas con Discapacidad.

Decreto N° 1074-DH-2024.

Provincial

37-PROYECTO OFICINA DE IGUALDAD DE DERECHOS EN DISCAPACIDAD (OIDD)

Secretaria de Desarrollo Integral

Direccidn Provincial de Inclusién de Personas con Discapacidad
Directora: Abg. Claudia Choque

Domicilio: Av. Bolivia N° 2571 B°® Los Huaicos - tel: 0388-4564026 -web:
direccionprovincialdeinclusion@gmail.com

e Asegurar el ejercicio efectivo de los derechos a las personas con discapacidad.

e Habilitar espacios de asesoramiento, gestidn y acompafiamiento a las personas con
discapacidad para el acceso igualitario al derecho a la educacién, salud, vivienda,
trabajo, transporte, comunicacion, entre otros.

e Articular con organismos gubernamentales y efectores para cumplimentar los
derechos relativos a las personas con discapacidad.

Todo el territorio de la Provincia de Jujuy.

1. Oficina por la igualdad de derechos en discapacidad (OIDD): brinda el servicio a través
de dos 4dreas: garantia de derechos (AGD) y restitucion de derechos (ARD).

2. Coordinacién para la conformacién de dreas de discapacidad en los municipios que no
la tienen.
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Personas con o sin discapacidad, familiares e instituciones.

La Direccidn realiza atenciones en materia de discapacidad a través de la oficina por la
igualdad de derechos en discapacidad (OIDD) a través de 2 areas: drea de garantia de derechos
(AGD) y area de restitucién de derechos (ARD).

El AGD brinda asesoramiento y acompana a las personas con discapacidad y a sus familias
en el acceso a los derechos fundamentales en el marco de la convencidn sobre los derechos de
las personas con discapacidad y la normativa vigente. Realiza prestaciones y servicios
relacionados a la problematica que afrontan, contribuyendo a la eliminacién de barreras que
obstaculizan su desarrollo y autonomia personal.

El ARD realiza el abordaje juridico ante el derecho vulnerado de las personas con
discapacidad, o relacionadas a ellas y/o en los casos que atenten contra la igualdad de
oportunidades, la no discriminacién y la accesibilidad universal, y actia consecuentemente para
que cesen las acciones que motivan el/los reclamo/s.

Personas con o sin discapacidad, familiares e instituciones accederdn a las prestaciones
presentando una solicitud formal (escrita, via web y/o telefdnica).

Direccién Provincial de Inclusién de Personas con Discapacidad.

Decreto N° 1074-DH-2024.

Provincial

38-PROGRAMA EMPRENDIMIENTOS PRODUCTIVOS PARA PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

Secretaria de Desarrollo Integral

Direccidn Provincial de Inclusién de Personas con Discapacidad
Directora: Abg. Claudia Choque

Domicilio: Av. Bolivia N° 2571 B°® Los Huaicos - tel: 0388-4564026 -web:
direccionprovincialdeinclusion@gmail.com

pag. 64



Garantizar los derechos de las personas con discapacidad en el marco de la Convencién
Internacional sobre los Derechos de las personas con Discapacidad.

Garantizar el acceso igualitario al derecho al trabajo de la persona con discapacidad.
Restituir derechos vulnerados acorde a esa la normativa vigente.

Propiciar la concientizacién de la inclusidn laboral del colectivo con discapacidad sin
discriminacién, cumpliendo sus derechos ciudadanos.

Brindar charlas informativas a empresas sobre beneficios fiscales y previsionales de
contratar a una persona con discapacidad y organismos publicos sobre cupo laboral.

Todo el territorio de la Provincia de Jujuy.

. Capacitacién en proyectos productivos a personas con discapacidad.

2. Asesoramiento en elaboracién de proyectos.

3. Seleccién de proyectos que se ajusten al espiritu del programa y la autonomia de la

persona con discapacidad.

4. Financiamiento del proyecto seleccionado.

. Monitoreo de la ejecucion del proyecto

Personas con discapacidad, empresas e instituciones.

Se coordinard y articulara con las personas con discapacidad, asociaciones, fundaciones,

municipios y organismos correspondientes, para la ejecucién de las diferentes propuestas que se
presenten, financiando cada proyecto mediante donacion de herramientas de trabajo, o
elementos necesarios para generar el emprendimiento productivo.

Personas con o sin discapacidad, familiares e instituciones accederan a las prestaciones

presentando una solicitud formal (escrita, via web y/o telefdnica).

Direccién Provincial de Inclusién de Personas con Discapacidad.
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Decreto N° 1074-DH-2024.

Provincial

39-PROGRAMA FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Secretaria de Desarrollo Integral

Direccidn Provincial de Inclusién de Personas con Discapacidad
Directora: Abg. Claudia Choque

Domicilio: Av. Bolivia N° 2571 B° Los Huaicos - tel: 0388-4564026 -web:
direccionprovincialdeinclusion@gmail.com

Promover estrategias de corresponsabilidad con los municipios y cooperar con
instituciones publicas y de la sociedad civil que favorezcan el desarrollo humano vy
social de la persona con discapacidad en el marco de la Convencidn Internacional sobre
los Derechos de las personas con Discapacidad.

Procurar la construccion de nuevas estrategias de trabajo interdisciplinarias,
interinstitucionales e intersectoriales que incluyan la salud, educacién, esparcimiento,
en donde las diferentes organizaciones trabajen conjuntamente desde diferentes
miradas en la construccién de un abordaje integral de las diferentes problematicas
facilitando el fortalecimiento y expansién de las redes sociales e interinstitucionales.

Generar acciones promocionales tendiente a favorecer el desarrollo y la participacion
de la persona con discapacidad en todos los ambitos de la vida cotidiana.

Todo el territorio de la Provincia de Jujuy.

1.

Fortalecimiento familiar: entrega de insumos y mobiliario para personas con
discapacidad. Acciones vinculadas directamente al fortalecimiento familiar a través de
talleres destinados a padres y familiares en general vinculados al buen trato de Ia
persona con discapacidad.
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2. Restitucion de Derechos: acciones vinculadas como:
gestion de documentos de identidad, certificado Unico de discapacidad, pensiones,
turnos médicos, prestaciones médicas, banco de elementos y otros.

3. Proyecto de Vida: acciones vinculadas al empoderamiento de la persona con
discapacidad, talleres autoestima, problematica familiar ante la llegada de una persona
con discapacidad, valores, cooperativismo y emprendedurismo.

4. Contencién y acompafiamiento para una mejor calidad de vida: gestion y entrega de
pafales, elementos ortopédicos, capacitacidon en proyectos productivos a personas
con discapacidad.

Personas con discapacidad, empresas e instituciones.

Se coordinard y articulara con las personas con discapacidad, asociaciones, fundaciones,
municipios y organismos correspondientes, para la ejecucién de las diferentes propuestas que se
presenten.

Presentacion del Proyecto/ nota firmada por el presidente de la institucién/ONG,
Asociacién o Fundacién o Municipio.

Estatuto, personeria juridica, Constancia o certificado de situacidén actual ante Fiscalia de
Estado, Constancia de inscripciéon ante AFIP, Constancia de Inscripcién en Rentas, acta
Constitutiva.

Persona autorizada designada para recibir las donaciones, debe presentar nota de
autorizacion, D.N.I., CUIL, certificado de residencia.

Direccién Provincial de Inclusién de Personas con Discapacidad.

Decreto N° 1074-DH-2024.

Provincial
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40-PROGRAMA BANCO DE ELEMENTOS

Secretaria de Desarrollo Integral

Direccidén Provincial de Inclusién de Personas con Discapacidad
Directora: Abg. Claudia Choque

Domicilio: Av. Bolivia N° 2571 B° Los Huaicos - tel: 0388-4564026 -web:
direccionprovincialdeinclusion@gmail.com

e Lograr la autonomia en las diferentes acciones de la vida cotidiana de las personas con
discapacidad que se encuentren en situacidon de vulnerabilidad social y econdmica, a
través del otorgamiento de ayudas técnicas.

e Abarcar a la poblacién sin discapacidad con alguna patologia transitoria que tenga la

necesidad de alguna ayuda técnica para poder continuar con su vida diaria sin cobertura
social.

e Establecer un sistema de entrega por medio de comodato, que garantice la circulacién,
la devolucion del elemento, el mantenimiento y el redso del mismo.

Todo el territorio de la Provincia de Jujuy.

1- Otorgar ayudas técnicas del banco de elementos segun la situacién socio-econémica de
la persona con discapacidad que solicita el beneficio.

2- Interpretar las prescripciones de equipamiento particular y asesorar seglin corresponda.

3- Realizacion de convenios con Instituciones-escuelas técnicas, talleres-que garanticen
arreglos y adaptaciones.

Personas con discapacidad.

La ejecucidon del proyecto puede tener una repercusién altamente positiva en la
comunidad porque se trabajard desde la recuperacién y rehabilitacion, evitando que se deteriore

la salud y que llegue a una discapacidad permanente por no contar con ayudas técnicas acordes
a su necesidad.
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El Banco de Elementos estara ubicado en la Direccién de Inclusién para Personas con
Discapacidad. La modalidad de entrega de este beneficio serd mediante la figura de comodato
(préstamo) por un plazo de seis meses como maximo, con posibilidad de renovacion, bajo actas
de entrega y de devolucidn. Cada situacién sera evaluada por una Trabajadora Social del Area
mediante una entrevista formal y con certificado médico que habilite y manifieste tiempo y tipo
de uso de la ayuda técnica.

Presentacion de nota de solicitud.

Direccién Provincial de Inclusién de Personas con Discapacidad.

Decreto N° 1074-DH-2024.

Provincial

41-PROYECTO DISPOSITIVO RESIDENCIAL PARA PERSONA CON DISCAPACIDAD -
CAMINO DE INCLUSION

Secretaria de Desarrollo Integral

Direccidn Provincial de Inclusién de Personas con Discapacidad
Directora: Abg. Claudia Choque

Domicilio: Av. Bolivia N° 2571 B° Los Huaicos - tel: 0388-4564026 -web:
direccionprovincialdeinclusion@gmail.com

e Establecer una residencia que brinde atencién integral a personas con discapacidad,
mayores de 18 afos y hasta 59 afos de edad, promoviendo la inclusiéon social y
mejorando la calidad de vida de las personas.

e Crear un entorno de vida que sea lo mas similar posible a un hogar familiar, donde los
residentes puedan interactuar con otros que comparten experiencias similares y
acceder a propuestas de vida independiente y de esparcimiento.
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e Proporcionar un apoyo integral a través de un equipo interdisciplinario especializado,
gue disefie planes de intervencidn personalizados para abordar las necesidades
especificas de cada residente.

e Promover la participacion comunitaria en actividades recreativas y de integracion,
fortaleciendo el sentido de pertenencia y la autoestima de los residentes, y
fomentando una mayor inclusion social. Establecer un sistema de entrega por medio
de comodato, que garantice la circulacién, la devolucion del elemento, el
mantenimiento y el redso del mismo.

Todo el territorio de la Provincia de Jujuy.

1- Dispositivo residencial inclusivo para personas con discapacidad que ofrecerd un
entorno donde se respeten y promuevan sus derechos, se fomente su independencia,
y se les brinde una comunidad de apoyo que favorezca su inclusidn social.

La residencia estard destinada a personas con diversas discapacidades mayores de 18
afios hasta 59 afios de edad, que presenten vulnerabilidades que justifiquen su integracién en la
residencia.

En el marco de las politicas inclusivas establecida para capital y localidades del interior
por el gobierno de la provincia, la direccién intensificé el trabajo en las dreas destinadas a atender
las necesidades de las personas con discapacidad. La creacidn de una residencia inclusiva
potenciard y fomentard la autonomia y la autodeterminacién de los residentes para mejorar su
calidad de vida.

Presentacion de nota de solicitud.

Direccidn Provincial de Inclusion de Personas con Discapacidad.

Decreto N° 1074-DH-2024.

Provincial

pag. 70



42-PROGRAMA CUIDADOS ALTERNATIVOS

Secretaria de Desarrollo Integral

Direccidn Provincial de Inclusidn de Personas con Discapacidad
Directora: Abg. Claudia Choque

Domicilio: Av. Bolivia N° 2571 B° Los Huaicos - tel: 0388-4564026 -web:
direccionprovincialdeinclusion@gmail.com

e Fortalecer el rol de las madres y de los cuidadores primarios de personas con
discapacidad.

e Generar un listado de auxiliares de cuidadores primarios para el acompafiamiento de
personas con discapacidad con disponibilidad horaria durante cualquier dia de la
semana.

e Establecer un convenio con el Populorum Progresio o la Universidad Nacional de Jujuy
de formacion para brindar capacitaciones relacionadas con el acompafamiento de
personas con discapacidad.

Todo el territorio de la Provincia de Jujuy.

1-Capacitacion a cuidadores primarios.
2-Habilitacidn de un registro de cuidadores primarios.

Personas con diversas discapacidades.

La implementacion del programa requerird realizar un convenio con un centro de
capacitacién formador de voluntarios que proporcionard la capacitacién de las personas
interesadas en cuestién y un listado de personas que se denominaran auxiliares y tendran la
funcién de acompaiiar a las personas con discapacidad que se encuentren internadas en algun
hospital supliendo al cuidador primario durante su ausencia y por el tiempo que dure la
internacion ante las dificultades arriba mencionadas.

Los auxiliares estaran a disposicion para cuando se los requiera organizados por guardias
rotativas que cubran las 24 hs dia todos los dias del afio.
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Presentacion de nota de solicitud.

Direccién Provincial de Inclusién de Personas con Discapacidad.

Decreto N° 1074-DH-2024.

Provincial

43-PROGRAMA CIUDADES INCLUSIVAS

Secretaria de Desarrollo Integral

Direccidn Provincial de Inclusién de Personas con Discapacidad
Directora: Abg. Claudia Choque

Domicilio: Av. Bolivia N° 2571 B° Los Huaicos - tel: 0388-4564026 -web:
direccionprovincialdeinclusion@gmail.com

e Promover que las ciudades sean accesibles e inclusivas y permitan el goce de todos los
derechos humanos de las personas con discapacidad en sus territorios.

e Invitar a los municipios a adherir al programa Ciudades Inclusivas para la promocién y
proteccion de los derechos de las personas con discapacidad en el &mbito local, con el
objeto de que los gobiernos locales implementen politicas publicas vinculadas a
normas de disefio universal accesible, favoreciendo a las condiciones de vida e
independencia de las personas con discapacidad que alli residen.

Todo el territorio de la Provincia de Jujuy.

1- Diagndstico institucional y territorial.
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2- Fortalecimiento de gestion municipal con el objetivo de garantizar derechos, derribar
barreras y alcanzar la plena autonomia.

3- Elaboracién de un plan municipal de inclusién y accesibilidad para las personas con
discapacidad, por parte de cada uno de los Municipios, para determinar cuales son las
necesidades y que mejoramientos se deben realizar.

Comunas y Municipios.

Se realizara una convocatoria a las comunas y municipios de la provincia, y demas
personas juridicas publicas o privadas.

Incorporacion al Plan Ciudades Inclusivas, para ello se solicitara al municipio un convenio
de adhesion debidamente rubricado.

Acceso libre y gratuito.

Direccién Provincial de Inclusidén de Personas con Discapacidad.

Decreto N° 1074-DH-2024.

Provincial

44-PROGRAMA DE ACCESO A LAS TICS

Secretaria de Desarrollo Integral

Direccidn de Fortalecimiento Econdmico

Director: Ing. Oscar Unzaga

Domicilio: Av. Bolivia N° 2571 B° Los Huaicos — San Salvador de Jujuy.

* Promover el acceso a procesos que faciliten la insercién, integracién y desarrollo
social mediante el uso de tecnologias de la informacidn y las comunicaciones (TICs).

e Realizar asistencias técnicas especificas a los emprendedores de acuerdo a cada
necesidad, teniendo en cuenta los emprendimientos.
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e Ofrecer capacitaciones y talleres que colaboren a mejorar las probabilidades de
éxitos de los emprendedores.

e Mejorar, ordenar y procesar la informacién y las comunicaciones de las personas,
grupos familiares y organizaciones utilizando las TICs.

Todo el territorio de la Provincia de Jujuy.

1- Capacitaciones

2- Promocién para el acceso a las redes sociales

3- Asesoramiento a Emprendedores para el uso de las redes.

4- Asistencia técnica

5- Reuniones de coordinacion con actores sociales

6- Asistencia técnica a través de esta Direccion y la contratacidn de un profesional en
caso de ser necesario para casos especificos y que se requiera del mismo.

Grupos familiares o personas fisicas con vulnerabilidad social y econdmica.

Se realizaran reuniones con grupos de interesados en su dmbito de residencia, o
entrevistas individuales en las oficinas del Ministerio.

Estar comprendidos dentro de los sectores vulnerables, en caso de ser personas con
discapacidad la presentacién del CUD.

Direccidn de Fortalecimiento Econdmico.

Decreto N° 1074-DH-2024.

Provincial
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45-PROGRAMA DE AYUDA ECONOMICAS Y FINANCIERAS

Secretaria de Desarrollo Integral
Direccion de Fortalecimiento Econdmico
Director: Ing. Oscar Unzaga

Domicilio: Av. Bolivia N° 2571 B° Los Huaicos — direccionfortalecimientoeconom@gmail.com

e Promover el desarrollo de emprendimientos familiares o de servicios.

e Otorgar fondos no reintegrables para el desarrollo de microemprendimientos.

e Brindar asistencia técnica a grupos familiares y unipersonales para lograr acceder a
lineas financieras provinciales para microempendimientos.

e Ofrecer asistencia técnica para fortalecer y mejorar las posibilidades de éxitos de los
emprendimientos que lo requieran.

Todo el territorio de la Provincia de Jujuy.

Capacitaciones, asistencia técnica, asesoramiento, reuniones de coordinacién con actores
sociales, financiamiento a través de fondos no reintegrables a partir de fondos de este Ministerio
y de otros organismos que realizan estas acciones.

Grupos familiares o personas fisicas con vulnerabilidad social y econémica.

Se realizaran reuniones con grupos de interesados en su ambito de residencia, o
entrevistas individuales en las oficinas del Ministerio.

Estar comprendidos dentro de los sectores vulnerables, en caso de ser personas con
discapacidad la presentacion del CUD.

Direccién de Fortalecimiento Econdmico.
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Decreto N° 1074-DH-2024.

Provincial

46-PROGRAMA DE FORMACION Y FOMENTO DEL EMPRENDEDURISMO

Secretaria de Desarrollo Integral

Direccion de Fortalecimiento Econdmico

Director: Ing. Oscar Unzaga

Domicilio: Av. Bolivia N° 2571 B° Los Huaicos — direccionfortalecimientoeconom@gmail.com

e Consolidar las bases de una politica de Estado de fomento y fortalecimiento que
contribuya al desarrollo econémico productivo de los sectores mas vulnerables de las
areas urbanas y rurales, a través del estimulo para la creacion de emprendimientos
sostenibles, que generen el autoempleo, cubran necesidades de la poblacién local y
fortalezcan el valor agregado.

e Acompanar a familias en proyectos de autogestion familiar y promover la autonomia
personal.

e Brindar asesoramiento, capacitacion y formacién laboral, nivelacidon de estudios,
generacion directa e indirecta de empleo, apoyo a microemprendimientos y
servicios de intermediacién laboral, articulaciéon y cooperacidn a grupos familiares.

e Generar las articulaciones con organismos publicos y privados para el
fortalecimiento familiar y comunitario.

e Generar espacios de formaciéon en emprendedurismo, estimular la producciéon
viable, sustentable y generadora de ingresos, la autogestion y el trabajo en red.

Todo el territorio de la Provincia de Jujuy.

Capacitaciones, asistencia técnica, asesoramiento, diagndstico, red de contactos, gestiéon
con actores sociales formales e informales, etc.
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Grupos familiares o personas fisicas con vulnerabilidad social y econdmica.

Se realizaran reuniones con grupos de interesados en su ambito de residencia, o
entrevistas individuales en las oficinas del Ministerio.

Estar comprendidos dentro de los sectores vulnerables.

Direccién de Fortalecimiento Econdmico.

Decreto N° 1074-DH-2024.

Provincial

47-PROGRAMA FERIA'Y PASEO DE EMPRENDEDORES

Secretaria de Desarrollo Integral

Direccion de Fortalecimiento Econdmico
Director: Ing. Oscar Unzaga
Coordinadora: Silvia Diaz

Domicilio: Av. Bolivia N° 2571 B° Los Huaicos

e Inspirar, conectar y generar alianzas que ayuden a visibilizar y promover la labor de
los emprendedores.

e Generar para los emprendedores un proceso de aprendizaje e incorporacion de
nuevas competencias productivas y comerciales.

e Impulsary fortalecer el emprededurismo.

e Qrientar la promocién del producto de los emprendimientos en funcion del disefio
de una estrategia de marketing, acorde con el conocimiento de la demanda del
mercado.
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e Formular tacticas de venta en el mercado regional que posibiliten la insercién de los
productos.

Todo el territorio de la Provincia de Jujuy.

1- Cursos para obtener carnet de manipulador de alimentos.

2- Talleres tedricos y practicos, sobre cdmo exponer y presentar sus productos con el
objeto de mejorar la comercializacién de su marca.

3- Capacitaciones de cdmo organizarse para participar en ferias y paseos.

4- Otros talleres y capacitaciones.

Emprendedores y publico en general.

El equipo técnico del programa en coordinaciéon con distintos organismos del estado
provincial, brindaran los talleres (plan de negocio, marketing, redes sociales, inteligencia
emocional y otros). Asimismo, el apoyo técnico necesarios y colaborara con algunas de las
herramientas necesarias para cada evento, a fin de que cada emprendedor pueda presentar su
producto, vender su marca y que sea reconocida en el mercado.

También se organizaran ferias de trueques, en cada region, con antelacién de
capacitaciones y talleres.

Gestion y articulacidn con otras areas del gobierno e instituciones. Se deberan presentar
notas. Se realizardn reuniones, principalmente con los emprendedores.

Coordinaciéon de Economia Comunitaria.

Decreto N° 28-DH-2023.

Provincial

pag. 78



48-PROGRAMA APOYO A LA ECONOMIA LOCAL

Secretaria de Desarrollo Integral

Direccion de Fortalecimiento Econdmico
Director: Ing. Oscar Unzaga
Coordinadora: Silvia Diaz

Domicilio: Av. Bolivia N° 2571 B° Los Huaicos

e Fomentar el emprendedurismo y lograr una mayor interdependencia econdmica.

e Promover acciones destinadas a mejorar las condiciones econdmicas, comerciales y
financieras de las economias regionales en un marco de desarrollo sustentable con
criterios de equidad social y territorial.

e Disminuciéon de costos, a través de mejoras en los procesos que realizan los
emprendedores y las personas que quieran emprender.

e Agregar valor en la region con los emprendimientos existentes.

e Acompaniar a familias en proyectos de autogestién.

e Promover estrategias locales de planificacién que se orienten a la mejora de la
economia, en areas periurbanas con potencial productivo y que promuevan los
mercados de cercania.

e Incentivar el desarrollo del asociativismo, para sumar esfuerzos, compartir ideas y
dar respuestas colectivas a distintas necesidades.

e Promover la modernizacién, el consumo y el mercado interno.

Todo el territorio de la Provincia de Jujuy.

Charlas Informativas, capacitaciones, cursos y talleres tedricos y practicos.

Emprendedores y familias en situacion de vulnerabilidad.

El equipo técnico del programa organizara los talleres, brindara apoyo técnico, y brindara
colaboracién para que se ejecute el proyecto de cada comunidad o individuo.
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Gestion y articulacidn con otras areas del gobierno e instituciones. Se deberan presentar
notas. Se realizardn reuniones, principalmente con los emprendedores.

Coordinaciéon de Economia Comunitaria.

Decreto N° 28-DH-2023.

Provincial

49-PROGRAMA ECONOMIA CIRCULAR

Secretaria de Desarrollo Integral

Direccion de Fortalecimiento Econdmico
Director: Ing. Oscar Unzaga
Coordinadora: Silvia Diaz

Domicilio: Av. Bolivia N° 2571 B° Los Huaicos

e Optimizar recursos, reducir el consumo de materias primas y dar nueva vida a los
residuos mediante el reciclaje o la reutilizacién, creando habilidades para que su
recuperaciéon sea de provecho en la economia de cada emprendimiento y de la
familia.

e Fomentar el crecimiento de empleo.
e Fomentar el cambio de habitos de consumo.

e Evitar gastos innecesarios, cuando podemos reutilizar el producto como materia
prima en alguna innovacién para el mercado.
e Buscar aliados claves que provean de medios para lograrlo.

Todo el territorio de la Provincia de Jujuy.
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Talleres tedricos y practicos, para recuperar los que esta en desuso. Capacitaciones de
como implementarlo en su emprendimiento o darle utilidad en cada hogar.

Emprendedores y familias en situacién de vulnerabilidad.

El equipo técnico del programa organizard los talleres, brindard apoyo técnico y se
abocara a la concientizacién de reciclar.

Gestion y articulacidn con otras areas del gobierno e instituciones. Se deberan presentar
notas. Se realizaran reuniones, principalmente con los emprendedores.

Coordinaciéon de Economia Comunitaria.

Decreto N° 28-DH-2023. Ley provincial N2 5063 y Ley N2 5459,

Provincial

50-PROGRAMA DE GESTION TERRITORIAL PARA EL DESARROLLO COMUNITARIO

Secretaria de Desarrollo Integral

Direccidon General de Desarrollo Comunitario
Director: Martin Nieto

Coordinador: Humberto Arroyo
Domicilio: Independencia N2 138 — B2 Centro.

e Planificar y ejecutar acciones colectivas con diferentes actores sociales y

gubernamentales de nivel nacional, provincial y municipal para mejorar las
condiciones de vida de la poblacién y promover asi su desarrollo social y econdmico.
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e Organizar encuentros con referentes locales de la provincia para identificar las
necesidades de cada zona y elaborar un diagnéstico participativo sobre la realidad
del territorio.

e Definir las acciones a seguir a través de una planificacion en base a los intereses
particulares de cada localidad, teniendo en cuenta la pertinencia cultural,
territorialidad, integralidad y el enfoque de género.

e Promover el apoyo a las capacidades de cada zona, vinculando los objetivos de
desarrollo de cada comunidad con la institucionalidad.

e QOrganizary participar en reuniones con diferentes actores gubernamentales de nivel
nacional, provincial y municipal para coordinar acciones de colaboracién
interinstitucional.

e Organizar y participar de encuentros con ONG locales para coordinar acciones
conjuntas.

e Crear redes interministeriales para trabajar en conjunto en pos de mejorar la calidad
de vida de los habitantes que conforman las distintas comunidades de nuestra
provincia

e Fomentar acciones que sean acordes a las caracteristicas, pluralidad y
particularidades de la poblacion y comunidades del territorio.

Todo el territorio de la Provincia de Jujuy.

1- Encuentros con vecinos, referentes barriales, comunitarios y organizaciones de base.
2- Talleres.

3- Articulacidn interinstitucional con organismos de los diferentes niveles de gobierno.
4- Participacién de eventos masivos que integren a la comunidad

Poblacién en general e instituciones gubernamentales y no gubernamentales.

Se realizardn los encuentros con los referentes locales para la identificacion de las
necesidades de la comunidad. Luego a través de la realizacién de talleres se definiran las
prioridades sobre los servicios y recursos necesarios para fortalecer a las localidades con las
gue se esté trabajando y culminara con la elaboracién de una planificacion.
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Por ultimo, se articulard primeramente con las otras areas del Ministerio de Desarrollo
humano y con otras instituciones del Estado, dependiendo del tipo de necesidades a atender, y
se ejecutaran los planes que permitan mejorar la calidad de vida de la poblacion.

Nota de solicitud

Direccidn General de Desarrollo Comunitario -Coordinacidon de Gestion Territorial.

Decreto N° 28-DH-2023.

Provincial

51-PROGRAMA DE EMPODERAMIENTO SOCIAL

Secretaria de Desarrollo Integral

Direccion General de Desarrollo Comunitario
Director: Martin Nieto

Domicilio: Independencia N2 138 — B2 Centro.

e Elaborar proyectos orientados al fortalecimiento de comunidades, en conjunto con
referentes locales, promoviendo el trabajo en redes, el compaferismo y
protagonismo de los grupos sociales que las integran.

e Acompaiar los procesos de organizacion para la conformacion de grupos que
trabajen por el desarrollo social de la comunidad en donde se encuentran insertos.

e Realizar talleres de empoderamiento que fomenten la identificacion de lideres
comunitarios.

e Organizar capacitaciones que fortalezcan las habilidades técnicas para la gestién
social.

e Reconocery recuperar laidentidad cultural de cada comunidad, generando espacios
de encuentros y capacitaciones o talleres para su poblacion.
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Todo el territorio de la Provincia de Jujuy.

1- Talleres sobre liderazgo y autoestima.

2- Capacitaciones sobre Gestion Social.

3- Encuentros y eventos que integren a la comunidad.
4- Ciclos de formacién de promotores sociales.

Poblacién de Jujuy.

En conjunto con referentes locales y vecinos de comunidades se identificaran a grupos de
personas que tengan interés en trabajar de manera solidaria por el desarrollo de su comunidad.
Se les brindaran talleres y capacitaciones con el objeto de fortalecer sus capacidades que
permitan intensificar la gestion social y de esta manera contribuir al desarrollo socioecondmico
de sus territorios.

Nota de solicitud.

Direccidon General de Desarrollo Comunitario.

Decreto N° 28-DH-2023.

Provincial

52-PROGRAMA COMITE DE DESARROLLO COMUNITARIO

Secretaria de Desarrollo Integral

Direccién General de Desarrollo Comunitario
Director: Martin Nieto

Domicilio: Independencia N2 138 — B2 Centro.
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e Conformar comités de desarrollo en comunidades de diferentes zonas de la
provincia para planificar y ejecutar acciones que permitan un aumento del
bienestar de los integrantes de la comunidad.

e Promover el ejercicio de los derechos politicos y ciudadanos reconocidos en la
Constitucion.

e |dentificar a referentes comunitarios para agilizar acciones que permitan contribuir
al desarrollo socioecondmico de su territorio.

e (Capacitar a los miembros de la comunidad para que actlen en instancias de
participacion.

Todo el territorio de la Provincia de Jujuy.

1- Conformacion de los Comités Barriales.

2- Articulacién para el uso de espacio fisico.

3- Encuentro con los vecinos y referentes barriales, ONG, agentes del estado
provincial y nacional.

4- Capacitacion sobre liderazgo social.

Poblacién de Jujuy.

Se articulard con referentes de organismos publicos, privados y de comunidades para
conformar los comités de desarrollo comunitario. Asimismo, se realizaran las capacitaciones que
permitan disefar y ejecutar planes de mejoras para la localidad.

Nota de solicitud.

Direccion General de Desarrollo Comunitario.

Decreto N° 28-DH-2023.

Provincial
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53-PROGRAMA DE DESARROLLO PERSONAL

Secretaria de Desarrollo Integral
Coordinadora de Calidad de Vida: Prof. Maria Eugenia Arroyo
Contacto: Av. Bolivia N° 2571 B° Los Huaicos

e Mejorar la calidad de vida y propiciar el equilibrio personal integral (fisico, emocional,
mental y espiritual) a través de actividades especificas.

e Mejorar la autoconciencia y la comprensién personal.
e Desarrollar habilidades para alcanzar metas y objetivos personales alineados con el
propésito de vida y el desarrollo personal.

En toda la provincia.

1- Taller de RCP y primeros auxilios
2- Taller de oratoria

3- Taller de convivencia social

4- Capacitaciones

5- Carpas informativas

6- Tiempo para nosotras

7- Otras actividades

Poblacién en general.

Las actividades se realizan en coordinacidon con otras instituciones gubernamentales y no
gubernamentales.

El acceso es libre y gratuito.

Secretaria de Desarrollo Integral — Coordinacion de Calidad de Vida.
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Decreto N° 28-DH-2023.

Provincial

54-PROGRAMA DE FOMENTO DE CENTROS DEPORTIVOS SOCIALES Y CULTURALES

Secretaria de Desarrollo Integral
Coordinadora de Calidad de Vida: Prof. Maria Eugenia Arroyo
Contacto: Av. Bolivia N° 2571 B° Los Huaicos

e Brindar actividades recreativas, culturales, de esparcimiento y ocupacionales.

e Generar un espacio de encuentro para reforzar habitos que fortalezcan la
autonomia.

e Crear Centros Recreativos, Sociales y Culturales para las personas con discapacidad
en distintas localidades de la provincia.

e Favorecer la eleccion y expresion de intereses, deseos y motivaciones a través de
talleres ocupacionales.
e Fortalecer la independencia, autonomia y autodeterminacién.

En toda la provincia.

Viajes turisticos educativos, huertas, coros, folclore, reciclado, natacién, hockey y

newcom.

Poblacién en general.
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Las actividades se realizan en coordinacién con otras instituciones gubernamentales y no
gubernamentales.

El acceso es libre y gratuito.

Secretaria de Desarrollo Integral — Coordinacion de Calidad de Vida.

Decreto N° 28-DH-2023.

Provincial

55-PROGRAMA DE POLITICAS SOCIOCULTURALES

Secretaria de Desarrollo Integral
Coordinadora de Calidad de Vida: Prof. Maria Eugenia Arroyo
Contacto: Av. Bolivia N° 2571 B° Los Huaicos

e Fomentar la integracién social, cultural y comunitaria a través de actividades que

promuevan la diversidad, la inclusién y el desarrollo integral de los participantes.

e Organizar eventos culturales que reflejen la diversidad de la comunidad.
e Fomentar la participacion ciudadana y fortalecer la democracia.

En toda la provincia.

Visitas guiadas
City tour
Eventos deportivos, culturales sociales

A W N P

Encuentros intergeneracionales y educativos
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Poblacidn en general.

Las actividades se realizan en coordinacidon con otras instituciones gubernamentales y no
gubernamentales.

El acceso es libre y gratuito.

Secretaria de Desarrollo Integral — Coordinacion de Calidad de Vida.

Decreto N° 28-DH-2023.

Provincial

56-PROGRAMA FORTALECIMIENTO FAMILIAR

Secretaria de Desarrollo Integral
Coordinadora de Calidad de Vida: Prof. Maria Eugenia Arroyo
Contacto: Av. Bolivia N° 2571 B° Los Huaicos

e Brindar orientaciones psicoeducativas, herramientas y recursos orientados
al mejoramiento del clima familiar y la resolucién de conflictos.

e Generar alianzas entre los actores de la comunidad que impulsen la
concientizaciéon y la generacion de proyectos barriales-comunitarios
relacionados con el cuidado de los espacios publicos y del clima social.

e Desarrollar habilidades para manejar conflictos y resolver problemas.

e Brindar talleres, jornadas, charlas y encuentros psicoeducativos para la
promocion de la cohesion familiar, la resolucion de conflictos y la

comunicacion efectiva.

pag. 89



e Promover acciones comunitarias de sensibilizacidn
y concientizacién acerca del cuidado del espacio publico, la responsabilidad
social y ambiental.

En toda la provincia.

Talleres y capacitaciones de intervencién comunitaria.

Poblacién en general.

Las actividades se realizan en coordinacién con otras instituciones gubernamentales y no
gubernamentales.

El acceso es libre y gratuito.

Secretaria de Desarrollo Integral — Coordinacion de Calidad de Vida.

Decreto N° 28-DH-2023.

Provincial

57-PROGRAMA CENTRO CULTURAL — “CONTENSION, RECREACION E INCLUSION”

Secretaria de Desarrollo Integral
Coordinadora del Centro Cultural: Maria del Valle Quiréz
Contacto: mariiaquiiroz10@gmail.com

e Contener alacomunidad barrial de todas las edades y de todos los sectores sociales,
respetando sus creencias religiosas y culturales a través del trabajo mancomunado
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entre instituciones de gobierno provincial, municipal, y
las instituciones intermedias barriales.

Generar espacios de recreacion en vacaciones escolares y en general en los tiempos
libres, convocando la participacion familiar, como valor principal.

Dictar cursos que promuevan el desarrollo de emprendimientos y permitan una
salida laboral.

Operar como ente de gestion para atender necesidades barriales y sociales, siendo
el nexo entre otras instituciones.

Colaborar con otras instituciones (escuelas, iglesias, centros vecinales, deportivos,
teatros, entre otras), poniendo al servicio las instalaciones del centro cultural para
eventos sin fines de lucro.

Trabajar en la toma de conciencia de crianza de mascotas de forma responsable,
teniendo en cuenta la gran cantidad de animales sueltos.

Acercar servicios moviles de salud odontolégica, para concientizar sobre la
importancia de la salud bucal y asi evitar que se propaguen las caries y enfermedades
infecciosas graves, en los grupos familiares.

Realizar operativos sanitarios, brindando servicios de salud a través del camién de la
mujer.

Promover el ejercicio de los derechos politicos y ciudadanos reconocidos en la
Constitucion.

Identificar a referentes comunitarios para agilizar acciones que permitan contribuir
al desarrollo socioecondmico de su territorio.

Capacitar a los miembros de la comunidad para que actlen en instancias de
participacion.

El Centro Cultura esta ubicado en Av. La Intermedia Mza ap 34 y 35 - Alto Comedero.

1- Aprender para Emprender: cursos varios de estética femenina: esmaltado de uiias,

extension de pestaias, perfilado de cejas, manicura. Peluqueria unisex. Disefo y
fabricacidon de muebles en pallet. Electricidad domiciliaria. Locucidn y oratoria. Fibrofacil.
Peluqueria canina- Porcelana fria. Conservas de alimentos. Panaderia artesanal. Catering.
Barberia. Cocina regional. Tejido regional. Bijouterie. Corte y confeccion y alta costura.

2- Activate Jujuy: funcional femenino. Zumba. Gimnasia artistica. Futbol. Voley y Basquet.

3-

Escuelas Recreativas y Cultuales: Escuela de Ajedrez. Lectura nifios y adolescentes.
Pintura artistica. Folklore y tango. Locucidén y oratoria. Baile fitness kids.

4- Servicios a la Comunidad: Clases de apoyo nivel primario y secundario (interministerial

educacién). Terminalidad primaria (interministerial educacién). Campafia de vacunacion
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antirrdbica (zoonosis municipalidad de san salvador de Jujuy).

Castraciones masivas (zoonosis municipalidad de san salvador de Jujuy). Camidén de la
mujer y operativo sanitario (interministerial salud). Atencidn odontoldgica
(interministerial salud). Talleres de emprendedurismo (interministerial desarrollo
econémico). Manipulacion de alimentos (Municipalidad de San Salvador de Jujuy).

Nifios, nifias, adolescentes, jévenes y adultos con y sin discapacidad.

El Centro Cultural trabaja en con 5 ejes: cultura, deporte, salud, educacion y en lo social.

Realiza las actividades de manera ministerial e interministerial. Asimismo, de manera
conjunta con la Municipalidad de San Salvador de Jujuy y con los centros vecinales del barrio Alto
Comedero.

El acceso es libre y gratuito.

Secretaria de Desarrollo Integral — Coordinacién del Centro Cultural.

Decreto N° 28-DH-2023.

Provincial

58-PROGRAMA OBSERVATORIO DEL MINISTERIO DE DESARROLLO HUMANO

Coordinadora de Observatorio del
Ministerio de Desarrollo Humano: Mg. CPN Luciana Barconte
Contacto: General Paz N2 458

e Analizar causas y alternativas de intervencién, favoreciendo el desarrollo de politicas y
acciones orientadas a avanzar hacia el desarrollo humano de la provincia
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Coordinar con las diferentes areas del ministerio, relevar los programas que se ejecutan
para la elaboracion del compendio de Programas de Ministerio de Desarrollo Humano.
Realizar una actualizacién periédica.

Registrar, procesar, analizar y difundir las diferentes acciones que se realizan en cada
Secretaria.

Realizar un monitoreo de las politicas publicas implementadas e informes periédicos.
Realizar documentos de memorias de encuentros de intercambio de experiencias entre
instituciones gubernamentales y/o de la sociedad civil organizados por este Ministerio.
Identificar, analizar y visibilizar los avances y/o retrocesos en materia de desarrollo
humano a través de la utilizacidon de indicadores propios e indicadores recomendados a
nivel nacional e internacional.

Realizar estudios, investigaciones y otras actividades de apoyo que favorezcan la
realizacion de acciones y reflexiones sobre la tematica.

Compilar normativa y diversos estudios sobre las temdaticas de competencia.

Trabajar de manera coordinada con otros organismos nacionales y provinciales, como ser
observatorios y/o areas de estadisticas de diferentes ministerios de la provincia, centros
de investigacion de universidades y de la sociedad civil.

Organizar conversatorios, cursos de capacitacién, reuniones de grupos
intergubernamentales y de expertos.

Todo el territorio de la provincia de Jujuy.

Fortalecimiento técnico a los referentes de observatorio de cada area del ministerio.
Relevamientos de los servicios y operaciones estadisticas de cada area.

Relevamiento, adecuacién y armado de un compendio de proyectos sociales.
Relevamiento y armado de mapas georreferenciales.

Evaluaciéon de problemas, obstaculos u disconformidades que dificultan la consecucidn
de los objetivos planteados en cada programa. Se proponen alternativas de solucion.
Realizacion de encuestas sobre temas definidos como los mas prioritarios que
permitan conocer las causas de problematicas y fortalezas en diferentes programas.
Procesamiento de datos.

Disefio y puesta en marcha de formularios Google para el relevamiento de actividades
de promocidn que se realizan en todo el ministerio.

Convenios con SINTYS y posterior cruce de datos de bases de beneficiarios de
diferentes programas alimentarios. Informes periédicos.

Disefios de formularios online, en coordinacidon con equipos técnicos de las areas
especificas para la actualizacidon de beneficarios.
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9. Revisidny andlisis de los datos publicados en paginas web
de diferentes organismos, que permitan ahondar en el conocimiento de la situacion
social y econdmica de la provincia.

10. Solicitud de datos a otros ministerios de la provincia, relevantes para el estudio del
desarrollo humano.

11. Los resultados de las acciones realizadas son plasmados en minuciosos informes
dirigidos a la ministra de desarrollo humano.

12. Publicaciones sobre diferentes temas en boletines de distribucidn interna.

Los destinatarios principales son los funcionarios que definen y redefinen las politicas
publicas, asi como toda otra persona u organismo que solicite informacién. Los beneficiarios
indirectos son los miembros de la sociedad en su conjunto.

La recoleccion de datos de las acciones realizadas en cada Secretaria, es efectuada por los
referentes de observatorio en cada area. Luego son remitidos a la Coordinacién de Observatorio,
en donde se controla lo recibido, se solicita ampliacién o explicacidon en caso de ser necesario y
se confeccionan los informes solicitados por la Sra. Ministra de Desarrollo Humano u otros
usuarios de la informacion.

En el observatorio provincial, con los datos provistos y en coordinacién con otros
organismos provinciales, se realizan mapas georreferenciales.

Se relevan procesos, se analizan y se realizan informes con propuestas de mejoras.

La informacidn es solicitada mediante nota dirigida a la Ministra de Desarrollo Humano.

Ministerio de Desarrollo Humano — Coordinaciéon de Observatorio del Ministerio de
Desarrollo Humano.

Decreto N° 28-DH-2023.

Provincial
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